	20 __ ж. «_____» _________________ Келісім шартына

№5 Қосымша

Сатып алу «________»  

жұмыстардың/көрсетілетін қызметтердің атауын көрсетіңіз
МЕРДІГЕР ҰЙЫМДАРҒА ҚОЙЫЛАТЫН ҚАУІПСІЗДІК, ЕҢБЕКТІ ЖӘНЕ ҚОРШАҒАН ОРТАНЫ ҚОРҒАУ ЖӨНІНДЕГІ ТАЛАПТАР
1. ЖАЛПЫ ЕРЕЖЕЛЕР
1.1. Тараптар Шарт бойынша міндеттемелерді орындау кезінде ҚР «Азаматтық қорғау туралы» Заңының, еңбекті қорғау талаптарының, ҚР Экологиялық кодексінің, осы салалардағы Қазақстан Республикасында қолданылатын және/немесе жалпыға міндетті өзге де нормалар мен ережелердің (халықаралық нормаларды қоса алғанда) талаптарына сәйкес әзірленген осы қауіпсіздік және еңбекті қорғау, қоршаған ортаны қорғау талаптарын (бұдан әрі – «Талаптар») басшылыққа алады және бұл Талаптар жазатайым оқиғалардың, өндірістік авариялардың, инциденттердің алдын алуға немесе олардың жағымсыз салдарын барынша азайтуға мүмкіндік беретін негізгі қағидаттарды білдіреді.

1.2. Осы арқылы МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ «Талаптармен» танысқанын және өзіне тапсырылған жұмыстар немесе көрсетілетін қызметтер тікелей немесе жанама түрде әсер ететін аудандарда кез келген компанияның персоналына және мүлкіне немесе қоршаған ортаға қауіп төндірмейтіндей етіп, «Талаптарда» бекітілген қағидаттарды (мақсаттарды), құқықтар мен міндеттерді сақтай отырып, өз операцияларын (жұмыстарын) жүргізуге келісетінін растайды.

2. 
МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ МІНДЕТТЕМЕЛЕРІ
2.1. «Талаптардың» барлық шарттарын, соның ішінде рәсімдерді жүргізу тәртібіне қатысты бөлігін сақтауға. 
2.2. Қауіпсіздік, еңбекті қорғау және қоршаған ортаны қорғау бөлігінде Қазақстан Республикасында қолданыстағы барлық заңдар мен талаптарды (соның ішінде ратификацияланған халықаралық талаптарды) сақтауға. Егер «Талаптардың» стандарттары мен қағидаттары Қазақстан Республикасында қолданыстағы немесе әдетте қолданылатын талаптардан жоғары талаптарды қамтыса, МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ осы «Талаптарды» орындауға міндетті. 
2.3. Шарт жасалғаннан кейін 5 (бес) жұмыс күнінен кешіктірмей, келісу үшін Шарт әкімшісіне (бұдан әрі – куратор) ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ бойынша іс-шаралар жоспарын ұсынуға. Мердігердің ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ бойынша іс-шаралар жоспары куратормен, Өндірістік құрылымдық бөлімшенің (бұдан әрі – ӨҚБ) ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ қызметімен қаралады және келісіледі, сондай-ақ Шартқа қол қойылған күннен бастап 3 (үш) жұмыс күні ішінде ӨҚБ басшысымен бекітіледі немесе кемшіліктері көрсетіле отырып Мердігерге қайтарылады. Мердігер ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ бойынша іс-шаралар жоспарының кез келген кемшіліктерін жойып, оны қайта қарауға ұсынады. Мердігер ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ бойынша іс-шаралар жоспарын Тапсырыс беруші Мердігер жұмыстарды орындауды/қызметтерді көрсетуді бастамай тұрып келісетіндей етіп жасауға міндетті.

2.4. Жұмыстар жүргізілетін/қызметтер көрсетілетін учаскеге Мердігердің жабдықтарын, техникасын, мүлкін және қызметкерлерін болжамды мобилизациялау мерзімінен кемінде 10 (он) күн бұрын куратор арқылы – желілік басшыға және ӨҚБ ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ қызметіне мыналарды ұсынуға:

1. жұмыстарды өндіру/қызметтерді көрсету жобасын;

2. ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ бойынша іс-шаралар жоспарын;

3. жұмыстарды ұйымдастыруға және қауіпсіз жүргізуге жауапты тұлғаларды тағайындау туралы бұйрықты, оның ішінде қауіптілігі жоғары жұмыстарды өндіру орындарын дайындауға және тікелей өндіруге жауапты тұлғаларды тағайындау туралы бұйрықтардың, сондай-ақ жұмыстарды қауіпсіз жүргізуге, жабдықтарды, құрылыстарды, техникалық құрылғыларды ақаусыз күйде ұстауға, оларды қауіпсіз пайдалануға жауапты тұлғаларды тағайындау, өндіріс және тұтыну қалдықтарымен жұмыс істеуге жауапты және ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ бойынша нормалар мен ережелермен регламенттелген басқа да тұлғаларды тағайындау туралы бұйрықтардың көшірмелерін;

4. ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ мәселелеріне жауапты тұлғалардың тізімін, олардың өкілеттіктерін, міндеттерін және жауапкершілік аймақтарын сипаттай отырып және олардың байланыс деректерін, соның ішінде жұмыстарды өндіру жобасында тікелей ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ жай-күйіне жауапты тұлғаның деректерін;

5. инженерлік-техникалық қызметкерлер мен жұмысшылардың біліктілігін растайтын құжаттарды, ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ бойынша білімді тексеру хаттамалары мен куәліктерінің көшірмелерін;

6. көлік құралдарына, жабдықтарға, техникаға, құралдарға арналған сертификаттар, рұқсаттар, рұқсат беру құжаттары туралы ақпаратты.
2.5. Жұмыстар жүргізілетін/қызметтер көрсетілетін учаскеге мобилизациялауға арналған жабдықтарға, техникаға, мүлікке және қызметкерлерге мобилизация алдындағы аудитті ұйымдастыру. Тапсырыс берушінің мобилизация алдындағы аудит нәтижелерін бағалауы бойынша Мердігердің жұмыстар жүргізілетін/қызметтер көрсетілетін орынға мобилизациялауын бастау туралы шешім қабылданады. Мердігердің жабдықтары, техникасы, мүлкі және қызметкерлері сәйкес келмеген жағдайда, бұрын анықталған сәйкессіздіктерді жою үшін Мердігердің қайта мобилизация алдындағы аудиті жүргізіледі.
2.6. Мердігердің жабдықтары, техникасы, мүлкі және қызметкерлері жұмыстар өндірілетін/қызметтер көрсетілетін учаскеге келгеннен кейін, сондай-ақ жабдықтарды монтаждау және баптау бойынша қажетті жұмыстар жүргізілгеннен кейін, Мердігердің жұмысқа дайындығына басталар алдындағы бағалауды жүргізу және Тапсырыс берушінің белгіленген нысаны бойынша Мердігердің жұмыстарды жүргізуге/қызметтерді көрсетуге рұқсат беру актісіне қол қою. Қажет болған жағдайда Мердігердің жабдықтарын, техникасын, мүлкін және қызметкерлерін ауыстыруға бұрын мобилизация алдындағы аудиттен өткен Мердігердің жабдықтарына, техникасына, мүлкіне және қызметкерлеріне ғана рұқсат етіледі.
2.7. Өз күшімен ішкі тексерулерді (аудиттерді) жүргізуге, тексеру нәтижелері бойынша тиісті актілер жасауға және оларды Өндірістік құрылымдық бөлімшенің (ӨҚБ) Еңбекті қорғау, өнеркәсіптік қауіпсіздік және қоршаған ортаны қорғау (ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ) қызметіне жіберуге.
2.8. Өз қызметкерлерін Тапсырыс берушінің объектілерінде жұмыстарды орындауға/қызметтерді көрсетуге ӨҚБ ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ қызметінің қызметкерінен ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ бойынша кіріспе нұсқаманы өткізгеннен және Мердігер қызметкерлерінде жұмыстарды жүргізуге/қызметтерді көрсетуге құқық беретін барлық қажетті құжаттардың бар-жоғын тексергеннен кейін ғана жіберуді жүзеге асыруға. Егер Мердігердің қызметкері қандай да бір себеппен кіріспе нұсқамадан өтпесе, ол Тапсырыс берушінің объектісіндегі жұмысқа жіберілмейді.
2.9. Өз қызметкерлерін және ҚОСЫМША МЕРДІГЕРЛЕРДІҢ/ҚОСЫМША ОРЫНДАУШЫЛАРДЫҢ қызметкерлерін (егер қосалқы мердігерлерді/қосалқы орындаушыларды тарту Шарт талаптарымен рұқсат етілсе), сондай-ақ кез келген уақытта МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ операцияларына тікелей немесе жанама түрде әсер етуі мүмкін кез келген ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ қызметкерлерін және басқа тұлғаларды қорғау үшін қажетті барлық сақтық шараларын қолдануға.
2.10. Жұмыстарды орындау үшін қажетті барлық талап етілетін жабдықтар мен қауіпсіздік құралдарын, дайындаушының ұсыныстарына және МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ қағидаттарына немесе қолданылатын заңнамаға сәйкес жеткізуге, пайдалануға және оларға қызмет көрсетуге, бұл ретте олардың ішінде қауіпсіздікті және еңбекті қорғауды, және қоршаған ортаны қорғауды қамтамасыз етуге қатысты жоғары талаптарды қамтитынына басымдық беріледі.

2.11. Көлік құралдарын өз есебінен көлік құралдарын мониторингілеу жүйесімен (бұдан әрі – КҚМЖ) жабдықтауға, Тапсырыс берушінің бірыңғай КҚМЖ платформасына Тапсырыс беруші белгілеген талаптарға сәйкес қосуға, баптауға, шарттың бүкіл қолданылу мерзіміне жылдамдық режимін сақтауға және сағатына 30 км-ден аса жылдамдықпен қозғала алатын барлық көлік құралдары мынадай ең төменгі талаптарға сәйкес болуға тиіс:

1. Көлік құралдарының жұмысын және орналасқан жерін нақты уақыт режимінде бақылау (жүргізушіні сәйкестендіру, қозғалыс бағыты, жылдамдық, күрт үдеу және күрт тежеу).

2. Берілген жылдамдық аймақтарындағы жылдамдық шектеулерін бұзуды бақылау (қала, кен орны және автомобиль жолы).

3. Жақынды жарықты пайдалануды бақылау.

4. Жүргізуші мен жолаушылардың қауіпсіздік белдіктерін пайдалануын бақылау (егер көлік құралының қауіпсіздік белдіктері датчиктермен жабдықталған болса).

5. Бұзушылықтар туралы жүргізушіге нақты уақыт режимінде дыбыстық сигнал беру.

· Тапсырыс беруші белгілеген талаптарға сәйкес КҚМЖ параметрлерін баптау.

6. Жүргізушілерді үш санат бойынша бөлумен (RAG – Red, Amber, Green) күнделікті және апталық есептерді қалыптастыру:

· Қызыл – қауіптілігі жоғары санаттағы жүргізушілер.

· Сары – қауіптілігі орташа санаттағы жүргізушілер.

· Жасыл – қауіптілігі төмен санаттағы жүргізушілер немесе бұзушылықтары жоқ жүргізушілер.

2.12. Көлік құралдарын артқа жүру дыбыстық сигналдарымен және алдыңғы және артқы бамперлердегі жанасусыз датчиктердің қосалқы жүйесімен (парктроник) жабдықтауға, барлық жүк көлік құралдарын және арнайы техниканы «соқыр аймақтарды» шолуға арналған дөңес айналармен жабдықтауға, жолаушыларды тасымалдайтын көлік құралдарын алдыңғы және салон көрінісі бар онлайн бейнетіркегіштермен жабдықтауға, көлік қызметтерін көрсететін жүргізушілерді RoSPA және/немесе OPITO стандарттарына сәйкес «Қорғаушы жүргізу» әдістемесі бойынша оқытуға.

ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ жауапты тұлғасының келісімімен Орындаушының автокөлік құралдарына келесі ақпараттық жадынамалар жапсырылуға тиіс:

а) Автокөлік құралының салонына немесе кабинасына автокөлік құралында болған және қозғалған кезде жүргізуші мен жолаушыларға арналған, А5 форматынан кем емес мөлшердегі жадынама жапсырылады;

б) Автокөлік құралының артқы бөлігінің сыртына жүргізушіге және оның тарапынан туындаған автокөлік құралына қатысты шағымдар мен бұзушылықтар үшін телефоны бар ақпарат, А4 форматынан кем емес мөлшерде жапсырылады;

в) Автокөлік құралының соқыр аймақтарына «Мен сені көрмеймін» деген ақпарат, А4 форматынан кем емес мөлшерде жапсырылады.

.

2.13. Шығарылған жылынан бастап пайдалану мерзімі 10 жылға дейінгі көлік құралдарын ұсынуға (бұл ретте техникалық ерекшелікте нормативтік қызмет мерзімінен кем мерзімді белгілеуге рұқсат етіледі) және осы Шарттың талаптарына, сондай-ақ ішкі Ережелерге сәйкес келмейтін көлікке Тапсырыс берушінің кен орнының аумағына кіруден бас тартылуы мүмкін, бұл ретте МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Шарт бойынша Жұмыстарды (Қызметтерді) тиісінше және уақтылы орындауға жауапты болады.
2.14. МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ қызметінің теріс әсерінен атмосфераны, суды, топырақты, жануарлар және өсімдіктер әлемін қорғауға бағытталған және қолданылатын заңнамаға, нормативтерге және «Талаптарға» сәйкес Шарт бойынша жұмыстарды орындауға байланысты туындайтын кез келген теріс салдарды барынша азайту бойынша қажетті барлық сақтық шараларын қолдануға.
2.15. Кен орындарында жолдар мен алаңдардың шаңын басу үшін ашық көздерден (жасанды немесе табиғи су қоймаларынан тұрған су) суды рұқсатсыз пайдалануға жол бермеуге.
2.16. Егер МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ кен орнында жолдар мен алаңдардың шаңын басу үшін ашық көздерден суды рұқсатсыз пайдаланса, МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ экологиялық заңнама талаптарын сақтамағаны үшін жауапты болады.
2.17. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Қазақстан Республикасының қоршаған ортаны қорғау саласындағы және табиғатты қорғау заңнамасын сақтағаны үшін дербес жауапты болады.
2.18. МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ қызметі Тапсырыс беруші алған әсер етуге арналған экологиялық рұқсатпен реттелуге тиіс.
2.19. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Қазақстан Республикасының заңнамасында талап етілетін табиғатты қорғау төлемдерін (белгіленген лимиттер шегінде де, одан тыс та) өз бетінше және өз есебінен жүзеге асыруға міндеттенеді.
2.20. МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ бекітілген Өндірістік экологиялық бақылау бағдарламасы болуы және өндірістік экологиялық мониторингті қатаң сәйкестікте орындауы тиіс.
2.21. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ шаруашылық қызметі процесінде түзілген қатты тұрмыстық қалдықтарды жинау және кәдеге жарату бойынша экологиялық және санитарлық-эпидемиологиялық талаптарды сақтауға міндетті.
2.22. МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ шаруашылық қызметі процесінде кен орындарында түзілген өндіріс және тұтыну қалдықтарын, оның ішінде адамдардың тіршілік әрекеті нәтижесінде түзілетін қатты тұрмыстық қалдықтарды және Жұмыстарды орындау/Қызметтерді көрсету процесінде түзілген ірі габаритті қоқыстарды, кен орындарының аумағынан тұрақты негізде әкетуге, сондай-ақ оларды өз күшімен және өз есебінен кәдеге жаратуға міндетті. Әр тоқсан сайын Тапсырыс берушіге өндіріс және тұтыну қалдықтарының қозғалысы туралы есепті ұсынуға.
2.23. МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ кен орындарының аумағынан өндіріс және тұтыну қалдықтарын әкету (тұщы ауыз су, техникалық су) кестесі болуы және оны Тапсырыс берушінің талабы бойынша көрсетуі тиіс. Әр тоқсан сайын Тапсырыс берушіге суды тұтыну бойынша есепті ұсынуға.
2.24. Арнайы жұмыстарды орындайтын (мысалы, тиеу-түсіру операциялары, химиялық реагенттермен немесе қысыммен жұмыс істейтін ыдыстармен жұмыс және т.б.) немесе жұмыстарды орындау процесінде радиациялық көздерді, жарылғыш немесе химиялық (реагенттер және т.б.) заттарды пайдаланатын МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ тиісті жұмыс түрлері бойынша қауіпсіздік ережелеріне оқытылуы тиіс, жерлерді пайдалану кезінде экологиялық талаптарды сақтауға (экологиялық заңнамаға сәйкес), ҚР заңнамалық талаптарына сәйкес барлық қажетті рұқсат құжаттары болуға міндетті. Персонал тиісті оқудан өтуі және тиісті рұқсаттар алуы тиіс. Радиациялық көздермен, жарылғыш немесе химиялық заттармен оқиға болған жағдайдағы іс-қимыл жоспары тікелей объектіде немесе жұмыстарды орындау ауданында болуы тиіс.
2.25. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ қажет болған жағдайда жұмыстарды орындауға тартылған персоналды Қазақстан Республикасы заңнамасының нормаларына сәйкес орналастыруды, тамақтандыруды, демалыс орындарын/аймақтарын ұйымдастыруды, сондай-ақ санитарлық-гигиеналық объектілерді қамтамасыз етуі тиіс.
2.26. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ вахталық қалашыққа санитарлық қорытындыны дербес ресімдейді.
2.27. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өз қызметінің Қазақстан Республикасының заңдары мен ережелеріне сәйкес жүргізіліп жатқанын растау үшін, өз қызметі бойынша ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ (Еңбекті қорғау, өнеркәсіптік қауіпсіздік және қоршаған ортаны қорғау) бойынша мезгіл-мезгіл тексерулер жүргізуі тиіс.
2.28. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ зардап шеккен персоналды білікті медициналық көмек көрсету үшін жақын маңдағы ауруханаға жеткізу мүмкіндігін қарастыруға міндетті.
2.29. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ шарттық аумақтағы барлық штаттан тыс жағдайлар (жазатайым оқиғалар, ЖКО, авариялар, инциденттер, өрттер және т.б.) туралы ақпаратты Тапсырыс берушіге кешіктірмей беруді қамтамасыз етуі тиіс. Мұндай ақпаратты беру және оның дұрыстығы үшін жауапты тұлғалар көрсетіле отырып, ақпараттандыру / беру жүйесі әзірленуі және Тапсырыс берушімен келісілуі тиіс.
2.30. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ ай сайын әр айдың 5-іне дейін Тапсырыс берушіге еңбекті қорғау, өнеркәсіптік қауіпсіздік және қоршаған ортаны қорғау саласындағы есептерді, Тапсырыс берушінің белгіленген есеп нысанына сәйкес барлық жазатайым оқиғалар, жол-көлік оқиғалары, сондай-ақ оқиғалар (авариялар, өрттер, жарылыстар, мұнай мен мұнай өнімдерінің төгілуі, адамдардың өміріне және денсаулығына және/немесе қоршаған ортаға зиян келтірген жағдайлар, мүлік пен жабдықтарға материалдық залал келтіру) туралы ақпаратпен бірге ұсынуы тиіс.
2.31. Табиғи ресурстарды ұтымды пайдалану, қауіпсіздікті басқару, еңбекті қорғау және қоршаған ортаны қорғау жүйесінің талаптарын сақтамау нәтижесінде туындайтын, Тапсырыс берушіге, МЕРДІГЕРГЕ/ОРЫНДАУШЫҒА және (немесе) қосалқы мердігерге (қосалқы орындаушыға) әсер ететін салдарлары бар ықтимал оқиғалар үшін, оның ішінде ашық көздерден суды пайдалануға тыйым салуға байланысты Тапсырыс берушінің талаптарын бұзу салдарынан туындаған оқиғалар үшін ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ, мемлекеттік бақылаушы органдардың және өзге де мүдделі тұлғалардың алдында толық жауапкершілікте болу.

3. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ В ОБЛАСТИ БЕЗОПАСНОСТИ и ОХРАНЫ ТРУДА

3.1. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Тапсырыс берушінің ішкі құжаттарының талаптарына сәйкес қауіпсіздік және еңбекті қорғау бойынша жұмыстарды ұйымдастыру, нұсқамаларды өткізу және жоспарлау, еңбек жағдайларының жай-күйіне және қауіпсіздік талаптарының сақталуына мерзімді тексерулер жүргізу, өндірістегі жазатайым оқиғалар мен жарақаттануды тексеру мақсатында ТАПСЫРЫС БЕРУШІГЕ жәрдем көрсетуге және ол МЕРДІГЕРГЕ/ОРЫНДАУШЫҒА бере алатын барлық нұсқауларды орындауға міндетті.

3.2. Қажет болған жағдайда немесе ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ талабы бойынша, МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ басшылығы қауіпсіздік және еңбекті қорғау, қоршаған ортаны қорғаудың барлық мәселелерін талқылау мақсатында ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ басшылығымен кездесуі тиіс.
3.3. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Мердігерлік ұйымдармен өзара әрекеттесу жөніндегі нұсқаулықтың талаптарына сәйкес өзара әрекеттесуге міндеттенеді.

4. МЕРДІГЕРЛІК ЖҰМЫСТАРДЫ ҚАУІПСІЗ ЖҮРГІЗУДІ ҰЙЫМДАСТЫРУ ЖӨНІНДЕГІ ІС-ШАРАЛАР
4.1. Жұмыстарды/қызметтерді бастағанға дейін МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Тапсырыс берушіге келесі ақпараттарды қамтитын құжаттарды дайындауға және ұсынуға міндетті:

а) Ұйымның ұйымдастырушылық құрылымы, жүргізілетін жұмыс учаскелерінде қауіпсіздік және еңбекті қорғау талаптарын бақылауға және сақтауға жауапты басшының Т.А.Ә. және байланыс деректері, тартылатын персонал саны, жұмыс кестесі;

б) Ұйымның еңбекті қорғау, өнеркәсіптік, өрт қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау саласындағы саясаты, сондай-ақ алкогольге және есірткі құралдары мен психотроптық заттарды қолдануға қатысты ұйымның саясаты;

в) Шарт бойынша жұмыстарды орындауға тартылған бүкіл персоналдың денсаулық жағдайының жарамдылығын (сертификатталған медициналық мекемеде тексеруден өткенін) құжатпен растау;

г) МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ персоналын еңбекті қорғау, өнеркәсіптік және электр қауіпсіздігі, өрт-техникалық минимум бойынша оқыту жоспарлары мен хаттамалары;

д) Авариялық және төтенше жағдайлар (Жазатайым оқиғалар, өрттер, күкіртсутегінің пайда болуы) кезінде әрекет ету жоспары және рәсімдері;

е) Жазатайым оқиғалар туралы есеп беру және оларды тексеру тәртібі;

ж) Өндірістік бақылау бойынша ереже, қауіпсіздік және еңбекті қорғау талаптарының орындалуын бақылау, ұйымның өндірістік бақылау тексерулерін жүргізу;

з) МЕРДІГЕРДЕ/ОРЫНДАУШЫДА ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ бойынша әзірленген және бекітілген ережелер болуы тиіс. Ережелер МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ барлық персоналына таратылуы және оларға түсінікті болуы, сондай-ақ Тапсырыс берушінің қағидаттары мен талаптарына қайшы келмеуі тиіс;

и) Жеке қорғаныс құралдары және арнайы киімге қойылатын талаптар;

к) Биіктіктен құлаудан қорғау, есту және көзді қорғау үшін қолданылатын құралдар;

л) Қауіпті жұмыстарды жүргізуге арналған наряд-рұқсаттар бағдарламасы. Наряд-рұқсат ресімделетін қауіпті жұмыстардың бекітілген тізбесі;

м) Тиегіштермен және жүк көтергіш механизмдермен жұмыс істеуге қажетті құжаттар;

н) Персоналдың дәрігерге дейінгі көмек көрсету тәсілдеріне оқытылғанын растайтын құжаттар;

о) МЕРДІГЕРДЕ/ОРЫНДАУШЫДА медициналық қызмет көрсетуге арналған шарттың немесе штаттық медицина қызметкерінің болуы;

п) МЕРДІГЕРДЕ/ОРЫНДАУШЫДА кәсіби авариялық-құтқару қызметтерімен және құралымдарымен фонтанға қарсы қызмет көрсетуге және авариялық әрекет етуге арналған шарттың, сондай-ақ күкіртсутекті қауіпсіздік бойынша қызмет көрсетуге арналған шарттың болуы (бұрғылау және ұңғымаларды күрделі жөндеу бойынша тек сервистік компаниялар үшін);

р) МЕРДІГЕРДЕ/ОРЫНДАУШЫДА жұмыстарды орындау ауданында өртке қарсы қызметпен жасалған шарттың болуы;

с) МЕРДІГЕРДЕ/ОРЫНДАУШЫДА өндіріс және тұтыну қалдықтарын әкетуге және кәдеге жаратуға арналған шарттың болуы;

т) ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ бойынша іс-шаралар жоспарын келісуге және бекітуге ұсыну;

у) Жұмыстар жүргізілетін/қызметтер көрсетілетін учаскеге мобилизациялауға арналған жабдықтарға, техникаға, мүлікке және қызметкерлерге мобилизация алдындағы аудитті ұйымдастыру.

4.2. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Тапсырыс берушіге аталған және өзге де ақпаратты беру, сондай-ақ МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ қауіпсіздік және еңбекті қорғау мәселелері бойынша келіссөздер жүргізу үшін өзінің жауапты өкілін ұсынуы тиіс. МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ мұндай өкілі Тапсырыс берушімен еңбекті қорғау, техника қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау мәселелерін талқылау үшін кез келген уақытта қолжетімді болуы тиіс.

4.3. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ жұмыстарды орындаудың әрбір объектісінде Тапсырыс берушінің талаптарына сәйкес мердігерлік жұмыстарды қауіпсіз жүргізуді ұйымдастыру жөніндегі іс-шаралардың сақталуын растайтын тиісті (талап етілетін) құжаттаманы жүргізеді және сақтайды.

5. ДАЙЫНДАУ/ОҚЫТУ
5.1. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ, Тапсырыс берушінің аумағына әртүрлі жұмыс түрлерін өндіру үшін жіберілетін, осы мамандық бойынша оқыту және жұмысқа жіберуді растайтын біліктілік куәлігіне, сондай-ақ қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік және өрт қауіпсіздігі мәселелері бойынша білімді тексеру куәлігіне, электр қауіпсіздігі мәселелері бойынша білімді тексеру жөніндегі біліктілік куәлігіне және қолданыстағы нормативтік актілермен белгіленген лауазымдық міндеттерін орындау үшін қажетті құзыретке ие болуы тиіс.

5.2. Мұндай оқыту МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ қабылдаған оқыту жоспарына немесе аттестаттау талаптарына сәйкес бастапқы дайындықтан және қайта даярлаудан тұрады. Оқыту процесінде қызметкерлердің материалды меңгеруін, сондай-ақ оқыту пәніндегі құзыретін тексеру құралы көзделуі тиіс. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өз қызметкерлерін оқытуды есепке алу бойынша құжаттама жүргізуге міндетті.

5.3. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өз қызметкерлерімен белгіленген нысан бойынша кіріспе, бастапқы, қайталанған және мақсатты нұсқамаларды өткізуге міндетті.

5.4. Тапсырыс берушінің аумағына жіберілетін МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ қызметкерлері үшін, олардың біліктілік деңгейіне қарамастан, оларды мыналармен таныстыру мақсатында Тапсырыс берушінің өндірістік құрылымдық бөлімшесінің ЕҚ және ӨҚ бөлімінде кіріспе нұсқама жүргізіледі:

қауіпсіздік және еңбекті қорғау талаптарымен;

жалпы қауіпсіздік талаптарымен;

компанияның және оның бөлімшелерінің аумағындағы мінез-құлық ережелерімен;

негізгі, қауіпті және зиянды өндірістік факторлардың сипаттамаларымен;

еңбек жағдайларының, өндірістік жарақаттанудың, компаниядағы кәсіптік аурушаңдықтың жай-күйімен;

электр қауіпсіздігі бойынша талаптармен.

5.5. МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ қызметкерлері жұмыс жүргізу үшін Тапсырыс берушінің объектісіне жіберілген кезде, олардың біліктілік деңгейіне қарамастан, жұмыс орнында нұсқама жүргізіледі. Жұмыс орнындағы қауіпсіздік және еңбекті қорғау жөніндегі нұсқама қызметкерлерді нақты өндірістік жағдаймен, өндіріс сипатымен, тәуекелдермен, жұмыстың қауіпсіз әдістерімен және тәсілдерімен таныстыру мақсатында жүргізіледі.

6. АЛКОГОЛЬ ЖӘНЕ ЕСІРТКІ
6.1. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өз қызметкерлеріне ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ барлық аумағында алкогольдік және есірткі заттарын тұтынуға, сақтауға және өткізуге қатысты қабылданған тыйым туралы хабарлауға, сондай-ақ мыналарды қамтамасыз етуге міндетті:

· Тыйым салынған препараттар қызметкердің мінез-құлқына немесе жұмысына теріс әсер етеді деп пайымдауға негіз болған жағдайларда, кен орындарындағы медициналық пункттерде алкогольге немесе есірткіге тесттер жүргізуді (соның ішінде ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ талабы бойынша да).

· Өз қызметкерін жұмыстан шеттетуді және оған қатысты, жұмыстан босатуға дейінгі тәртіптік әсер ету шараларын қолдануды, егер оның тыйым салынған заттарды тұтынғаны расталса немесе оның ағзасында алкоголь немесе есірткі құрамдас заттардың бар-жоғына медициналық куәландырудан өтуден бас тартқан жағдайда.

6.2. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ және ТАПСЫРЫС БЕРУШІ олардың бақылауы мен басшылығындағы персоналдың қызметтік міндеттерін орындау кезінде, жұмыстарды/қызметтерді көрсету кезінде алкогольдік ішімдіктерді, есірткілерді, басқа да масаң күйге түсіретін заттарды тұтынбауын кепілдендіреді және қамтамасыз етеді.

7. ОҚИҒАЛАРДЫ ЕСЕПКЕ АЛУ, ТЕРГЕУ ЖӘНЕ СТАТИСТИКА

    7.1. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ қауіпсіздік және еңбекті қорғау, сондай-ақ қоршаған ортаны қорғау талаптарын бұзудың барлық жағдайларын есепке алуды және тексеруді жүргізуге, және статистикалық есепке алуды жүргізуге міндетті. 

7.2. МЕРДІГЕР сондай-ақ болған авариялар мен инциденттерді тексеру жөніндегі комиссияның құрамына ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ жауапты өкілдерін қосуға міндетті. 

7.3. Хабарлау және статистикалық деректер: МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Шарт бойынша жұмыстарды орындау/қызметтерді көрсету барысында болған әрбір оқиға және қауіп туындауы туралы, бұл ретте жеке зиян немесе мүлікке немесе қоршаған ортаға залал келтірілгеніне немесе келтірілмегеніне қарамастан, ТАПСЫРЫС БЕРУШІГЕ дереу хабарлауға міндетті. 

7.4. Ақпаратты ұсыну форматы мен ТАПСЫРЫС БЕРУШІ талап ететін мәліметтер МЕРДІГЕРГЕ/ОРЫНДАУШЫҒА жұмыстарды бастағанға дейін хабарланады. Бұл ақпарат ТАПСЫРЫС БЕРУШІГЕ барынша қысқа мерзімде берілуі тиіс. 

7.5. Оқиға туралы алғашқы хабарламадан кейін 24 (жиырма төрт) сағат ішінде МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ ТАПСЫРЫС БЕРУШІГЕ осындай оқиға немесе қауіп туындауы туралы жазбаша есеп ұсынуға міндетті, ал егер бұл қолданыстағы заңнамада көзделсе, мұндай оқиға туралы есептің көшірмесі ТАПСЫРЫС БЕРУШІМЕН құзыретті органға ұсынылуы мүмкін. 

7.6. Оқиғаларды тексеру: МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Шартты орындау кезінде болған барлық авариялар мен инциденттерді тексеруге міндетті. Еңбекке қабілеттілігінен айырылуға немесе елеулі экологиялық залалға әкеп соққан немесе әкеп соғуы мүмкін барлық оқиғаларды тексеру ҚР Еңбек кодексіне және Қазақстан Республикасында қолданыстағы өзге де нормативтік актілерге сәйкес жүргізілуі тиіс. Тексеру барысында оқиғаның негізгі себептері анықталуы және мұндай оқиғалардың алдын алу бойынша қажетті ұсыныстар әзірленуі тиіс.
8. ТӨТЕНШЕ ЖАҒДАЙЛАРДАҒЫ ӘРЕКЕТТЕР 
(оқиғалар, инциденттер, ЖКО, жазатайым оқиғалар және т.б.).

8.1. ТАПСЫРЫС БЕРУШІ МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ жұмыс істейтін цехтарда әзірленген, адамдарды құтқару бойынша оқу-жаттығу тапсырмалары (ОЖТ) және олар туындаған жағдайда персоналдың іс-қимылдары көрсетілген авариялық жағдайлардағы іс-қимыл жоспарымен МЕРДІГЕРДІ/ОРЫНДАУШЫНЫ таныстыруға міндетті.

8.2. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өз персоналын авариялық жағдайлардағы іс-қимылдарға дайындауға міндетті (жұмыс істейтін персоналдың дағдыларын пысықтау бойынша тұрақты түрде оқу-жаттығу сабақтарын өткізу).

8.3. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ қолданыстағы нормативтерге сәйкес белгілі бір жұмыс түрлерін орындау кезінде аварияларды жою жоспарын әзірлеуі тиіс.

8.4. ТАПСЫРЫС БЕРУШІ мен МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ авариялық жағдайлардағы іс-қимылдар бойынша бірлескен жаттығулар өткізуі тиіс.

8.5. ТАПСЫРЫС БЕРУШІ авариялық жағдайлардағы МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ іс-қимылдарын тексеру құқығын өзіне қалдырады.

8.6. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ талабы бойынша өз қызметкерлерімен және барлық жіберілген ҚОСЫМША МЕРДІГЕРЛЕРДІҢ қызметкерлерімен оқу-жаттығу сабақтарын өткізу туралы ақпаратты ұсынуға, ал ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ бөлімшелерімен бірлескен сабақтар өткізу кезінде жұмыс істейтін персоналдың дағдыларын пысықтау мақсатында оларға белсенді қатысуға міндетті.

    Бекітемін                                                                         Бекітемін

    Қазгермұнай БК ЖШС                                                  Қазгермұнай БК ЖШС

    Бас Директоры                                                               Бас Директорының бірінші орынбасары

    З. Киякбаев
Мин Хайхуэй

    11.02.2025 
11.02.2025

Ақшабұлақ, Нұралы және Ақсай кен орындарындағы инциденттер, авариялар мен төтенше жағдайлар туындаған кездегі ішкі хабарлау схемасы
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Өндіріс жөніндегі бас директордың орынбасары: М. Елеусинов

Өндіріс жөніндегі бас директордың орынбасары: Цао Кэчуань

Еңбекті қорғау, техника қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау департаментінің директоры: А. Беклиев



	9. МЕДИЦИНАЛЫҚ КӨМЕК
9.1. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өз қызметкерлерінің (және оның ҚОСЫМША МЕРДІГЕРЛЕРІНІҢ/ҚОСЫМША ОРЫНДАУШЫЛАРЫНЫҢ қызметкерлерінің) физикалық және психикалық жағдайының, сондай-ақ денсаулық жағдайының жұмыстарды жүргізуге байланысты оларға тапсырылған тапсырмаларға сәйкес келуін қамтамасыз ету үшін барлық сақтық шараларын қолдануға міндетті. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ оның қызметкерлерінің (және оның ҚОСЫМША МЕРДІГЕРЛЕРІНІҢ/ҚОСЫМША ОРЫНДАУШЫЛАРЫНЫҢ қызметкерлерінің) қандай да бір инфекциялардың немесе жұқпалы аурулардың тасымалдаушысы болмауын немесе белгілі бір жұмыс ортасында басқа тұлғаларға берілуі мүмкін ешқандай аурулары болмауын қамтамасыз ететін барлық қажетті шараларды қолдануы тиіс.

9.2. Жазатайым оқиға немесе ауру нәтижесінде емделу үшін медициналық мекемеге жіберілетін кез келген қызметкер медициналық мекеменің рұқсатынсыз жұмыс өндіру орнына орала алмайды. Қызметкер дереу оралуға жатпайды деп танылған жағдайларда, оның кейінгі медициналық куәландырылуы және жұмысқа оралуға рұқсат беруі жұмыс берушінің дәрігерлері және (немесе) қызметкердің емдеуші дәрігері тарапынан жүргізіледі.

9.3. ТАПСЫРЫС БЕРУШІ өз медициналық пункттерінде кен орындарында ТЕК алғашқы медициналық көмек көрсетуге, сондай-ақ жақын маңдағы ауруханаға медициналық эвакуациялауды жүзеге асыруға мүмкіндік бере алады. Әрі қарайғы емдеу және кез келген басқа да профилактикалық емдеу МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫМЕН өз қызметкерлеріне өз бетінше ұсынылуы тиіс.

9.4. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ Шартты орындау кезінде өзі тартқан персоналдың Қазақстан Республикасы Еңбек кодексінің талаптарына сәйкес ауысым алдындағы медициналық куәландырудан өтуін өз есебінен қамтамасыз етуге міндеттенеді.

10. МЕРДІГЕР / ОРЫНДАУШЫ МЕРДІГЕРЛІК ЖҰМЫСТАРДЫ ЖҮРГІЗУ КЕЗІНДЕ ӨНДІРІС ҚАУІПСІЗДІГІ МЕН ЕҢБЕКТІ ҚОРҒАУ ТАЛАПТАРЫН БҰЗҒАН ЖАҒДАЙДА ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ ІС-ҚИМЫЛ ТӘРТІБІ
10.1. МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ (немесе оның ҚОСЫМША МЕРДІГЕРІНІҢ/ҚОСЫМША ОРЫНДАУШЫСЫНЫҢ) Қазақстан Республикасында қолданыстағы заңнаманы, қауіпсіздік және еңбекті қорғау саласындағы талаптарды, нормаларды, стандарттарды және ережелерді кез келген бұзуы МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ есебінен дереу жойылуы тиіс.

10.2. ТАПСЫРЫС БЕРУШІ жұмыстардың қауіпсіздігіне зиян келтіретін іс-әрекеттер немесе жағдайлар жойылғанға дейін өзіне көрсетілетін қызметтерді/жұмыстарды тоқтата тұру құқығын өзіне қалдырады, ал елеулі немесе қайталанған бұзушылық орын алған жағдайда ТАПСЫРЫС БЕРУШІ Шарттың қолданылуын тоқтатуға құқылы.

10.3. Шарттың басқа ережелеріне қарамастан, МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ талабы бойынша Талаптардың ережелерін бұзды деп танылған және МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ (немесе оның кез келген ҚОСЫМША МЕРДІГЕРІНІҢ/ҚОСЫМША ОРЫНДАУШЫСЫНЫҢ) қызметкері немесе өкілі болып табылатын кез келген тұлғаны ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ объектілерінен дереу алып тастауды қамтамасыз етуге міндетті. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ осы талапты орындамаған жағдайда, ТАПСЫРЫС БЕРУШІ осы баптың 10.2-тармағында көрсетілген салдарлармен МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ орындайтын жұмыстарды тоқтата тұруға құқылы.

10.4. ТАПСЫРЫС БЕРУШІ Қазақстан Республикасының өнеркәсіптік, өрт қауіпсіздігі, еңбекті қорғау және қоршаған ортаны қорғау саласындағы заңнама талаптарын бұзғаны үшін (әрбір жағдай үшін немесе анықталған бұзушылықтардың ауырлығы жиынтығы бойынша) төменде келтірілген «Мердігерлерге/орындаушыларға арналған бұзушылықтар мен айыппұл санкцияларының тізбесіне» сәйкес Шарт сомасының 10%-нан аспайтын мөлшерде МЕРДІГЕРГЕ/ОРЫНДАУШЫҒА айыппұл қолдану құқығын өзіне қалдырады, ол ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ өкілдерімен инспекция барысында анықталады және тиісті акт жасалады. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ айыппұлдың жасалған акт бойынша Мердігерге төленуге тиісті кез келген ақшалай қаражаттан Тапсырыс берушімен ұсталып қалуы мүмкін екенімен келіседі.

10.5. ТАПСЫРЫС БЕРУШІ Шарт бойынша және осы Талаптар бойынша өз құқықтарын жүзеге асыру кезінде МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ немесе оның қызметкерлерінің алдында ешқандай жауапкершілік көтермейді (ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ кінәсінен туындаған өлімге немесе жеке зиян келтіруге байланысты туындауы мүмкін жауапкершілікті қоспағанда).

10.6. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өзі тартатын ҚОСЫМША МЕРДІГЕРЛЕРМЕН/ҚОСЫМША ОРЫНДАУШЫЛАРМЕН осы Талаптардың мүлтіксіз сақталуы үшін толық жауапкершілік көтереді.

11. ЕҢБЕКТІ ҚОРҒАУДЫ БАСҚАРУ САЛАСЫНДАҒЫ МЕРДІГЕРГЕ ОРЫНДАУШЫҒА ҚОЙЫЛАТЫН ТАЛАПТАР
11.1. МЕРДІГЕРДЕ/ОРЫНДАУШЫДА өзінің меншікті қауіпсіздік және еңбекті қорғау қызметі немесе тағайындалған маманы болуға міндетті.

11.2. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ өзінің еңбекті қорғау бойынша жұмыстарды ұйымдастыруын және құжаттамасын компанияның ЕҚБЖТ (Еңбекті қорғауды басқару жүйесінің талаптарына) сәйкес келтіруі тиіс:

· қауіпсіздік және еңбекті қорғау бойынша білімді тексеру хаттамалары;

· қауіпсіздік және еңбекті қорғау бойынша нұсқаулықтар;

· қауіпсіздік және еңбекті қорғау бойынша нұсқамаларды тіркеу журналы;

· еңбек жағдайларының жай-күйін тексеру журналы;

· тексерулер жүргізу кестесі;

· жазатайым оқиғалар мен инциденттерді тіркеу журналы;

· аварияларды жою жоспары бойынша сабақтар өткізу кестелері;

· отты және басқа да қауіпті жұмыстарды жүргізуге арналған нарядтар – рұқсаттамалар;

· қауіпсіздік және еңбекті қорғау, экологиялық қауіпсіздік мәселелеріне қатысты барлық мәселелер бойынша құжаттамалық растау.

ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ аумағында жұмыстарды өндіруге жіберілген МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ әрбір қызметкері еңбек тәртібін сақтауға, оның басшысы белгілеген еңбек міндеттерін орындауға және ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ талаптарын орындауға тиіс.

11.3. Қауіпсіздік мақсатында ТАПСЫРЫС БЕРУШІ өз аумағына МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ немесе ол тартатын тұлғалардың оң жақтан басқарылатын көлік құралдарын кіргізбеуге құқылы.

11.4. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ жұмыс уақыты басталғанға дейін және аяқталғаннан кейін ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ қызметкерлерін жиналатын орыннан (вахта кезеңінде тұратын жерінен) жұмысқа және кері қарай өзінің немесе өзге де көлікпен тасымалдауды жүзеге асырмауға міндеттенеді.

11.5. МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ қызметкерлеріне электр сымдары жақын өтетін әуе электр беру желілерінің тіректеріне, вагондардың және құрылыстардың шатырларына шығуға, сондай-ақ трансформаторлық қосалқы станцияларға немесе электр қосалқы станциялар мен трансформаторлардың қоршауынан ішке кіруге, ғимараттар мен құрылыстарда орнатылған немесе мынадай ескерту плакаттары: «Жоғары кернеу – өмірге қауіпті» (электр қосалқы станцияларының есіктерінде), «Кернеу астында – өмірге қауіпті» (қалқандардың, шкафтардың және жинақтамалардың есіктерінде) салынған тарату қалқандарының және басқа да электр құрылғыларының есіктерін ашуға үзілді-кесілді тыйым салынады.

12.  ӨНДІРІСТІК БАҚЫЛАУ
12.1. Мердігерлік жұмыстарды өндіру кезінде еңбекті қорғау талаптарының сақталуын өндірістік бақылау жүйесі еңбекті қорғау, өнеркәсіптік, өрт қауіпсіздігі және қоршаған ортаны қорғау саласындағы Саясаттың ажырамас бөлігі болып табылады. ТАПСЫРЫС БЕРУШІ осы Талаптардың сақталуына қатысты МЕРДІГЕРЛЕРГЕ/ОРЫНДАУШЫЛАРҒА қатысты кешенді мақсатты тексерулер жүргізуге құқылы.

12.2. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ осы Талаптардың тіркелген бұзушылықтарының нәтижелері бойынша айыппұл санкциялары төменде келтірілген «Мердігерлерге/орындаушыларға арналған бұзушылықтар мен айыппұл санкцияларының тізбесінде» көзделген мөлшерде орындалған жұмыстар/көрсетілген қызметтер үшін қаржылық есеп айырысулар жүргізу кезінде ТАПСЫРЫС БЕРУШІМЕН ескерілетініне (ұсталатынына) келіседі.

Көрсетілген санкциялар ықпал ету әдістері болып табылады және ТАПСЫРЫС БЕРУШІМЕН ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ өкілдері МЕРДІГЕРЛЕРДІ/ОРЫНДАУШЫЛАРДЫ тексеруді жүзеге асыру кезінде бұзушылықтар анықталған жағдайларда қолданылады.




МЕРДІГЕРЛЕРГЕ/ОРЫНДАУШЫЛАРҒА ҚАТЫСТЫ БҰЗУШЫЛЫҚТАР МЕН АЙЫППҰЛ САНКЦИЯЛАРЫНЫҢ ТІЗБЕСІ
	№
	Бұзушылық
	Мердігерлік ұйымдардың ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ саласындағы бұзушылықтар үшін айыппұл санкциялары бөлігіндегі ең жоғары жауапкершілігі шарт сомасының 0-ден 100 млн. теңгеге дейін
	Келісімшарт сомасының 100 млн. теңгеден 500 млн. теңгеге дейін ӨҚ, ӨҚ және ҚОҚ саласындағы бұзушылықтар үшін айыппұл санкциялары бөлігінде мердігерлік ұйымдардың ең жоғары жауапкершілігі
	Мердігерлік ұйымдардың ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ саласындағы 500 млн. теңгеден және шарт сомасынан жоғары бұзушылықтар үшін айыппұл санкциялары бөлігінде барынша жауаптылығы

	
	
	1-ші бұзушылық фактісі
	2-ші бұзушылық фактісі
	3-ші бұзушылық фактісі
	1-ші бұзушылық фактісі
	2-ші бұзушылық фактісі
	3-ші бұзушылық фактісі
	1-ші бұзушылық фактісі
	2-ші бұзушылық фактісі
	3-ші бұзушылық фактісі

	1.
	Өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы нормативтік актілердің, Мұнай және газ өнеркәсібіндегі қауіпсіздік, ҚР еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау қағидаларының талаптарын бұзу (осы қосымшаның жекелеген тармақтарында көзделген бұзушылықтарды қоспағанда)
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,01%
	0,03%
	0,05%

	2.
	Өрт қауіпсіздігі талаптарын сақтамау (осы Қосымшаның 3 және 4-тармақтарында көзделген бұзушылықтарды қоспағанда)
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,01%
	0,03%
	0,05%

	3.
	Өрттің туындауына әкеп соққан өрт қауіпсіздігі талаптарын бұзу, сондай-ақ Тапсырыс берушінің мүлкін жою немесе бүлдіру (иелік ету атағына қарамастан)
	1%
	2%
	3%
	0,4%
	0,8%
	2%
	0,03%
	0,06%
	0,08%

	4.
	Өрттің туындауына және адамның денсаулығына ауыр зиян келтіруге немесе өліміне әкеп соққан өрт қауіпсіздігі талаптарын бұзу 
	1%
	2%
	3%
	1,0%
	2,0%
	3%
	0,05%
	0,08%
	0,1%

	5.
	ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ саласындағы Тапсырыс берушінің нұсқамаларын белгіленген мерзімде орындамау 
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,01%
	0,03%
	0,05%

	6.
	Мердігердің оқыс оқиғалар/авариялар туралы ақпаратты жасыруы не оқиға анықталған сәттен бастап 24 сағаттан астам кешігіп олар туралы хабарлауы 
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,01%
	0,03%
	0,05%

	7.
	Шартта көзделген есепті(терді) 1 тәуліктен артық мерзімімен ұсынбау, ұсыну 
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,01%
	0,03%
	0,05%

	8.
	Тапсырыс берушінің объектілерінде мердігердің кінәсінен болған энергия тұтынушылардың ажыратылуына/энергия жабдығының бұзылуына әкеп соққан энергия шаруашылығы объектілеріндегі оқыс оқиғалар, авариялар
	1,5%
	2,5%
	4%
	1,0%
	2,0%
	3%
	0,05%
	0,08%
	0,1%

	9.
	Энергия тұтынушылардың ажыратылуына, энергия жабдықтарының бұзылуына әкеп соқпаған, Тапсырыс берушінің объектілерінде мердігердің кінәсінен болған инциденттер, энергия шаруашылығы объектілеріндегі авариялар
	1%
	2%
	3%
	1,0%
	2,0%
	3%
	0,05%
	0,08%
	0,1%

	10.
	Жерүсті және/немесе жерасты коммуникацияларының (оның ішінде құбырлардың, сыйымдылықтардың) герметикаланбауына әкеп соққан, Тапсырыс берушінің объектілерінде мердігердің кінәсінен болған механикалық зақымдануы 
	1,5%
	2,5%
	4%
	1,0%
	2,0%
	3%
	0,05%
	0,08%
	0,1%

	11.
	Жерүсті және/немесе жерасты коммуникацияларының (оның ішінде құбырлардың, сыйымдылықтардың) герметикаланбауына әкеп соқпаған, Тапсырыс берушінің объектілері мен келісімшарттық аумақтарында мердігердің кінәсінен болған механикалық зақымдануы
	1%
	2%
	3%
	1,0%
	2,0%
	3%
	0,05%
	0,08%
	0,1%

	12.
	Мердігер қызметкерлерінің Тапсырыс берушімен келісілген рұқсат құжаттарынсыз жұмыстарды орындауы/қызметтер көрсетуі (жұмыстарды жүргізуге рұқсат, қоршаған ортаға эмиссияларға рұқсат, акт-рұқсат, наряд-рұқсат және т. б.) 
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,2%
	0,4%
	0,6%
	0,02%
	0,04%
	0,06%

	13.
	Тапсырыс берушінің өкілі орындауды тоқтатқан жұмыстарды/қызметтерді өз бетінше қайта бастау
	1%
	2%
	3%
	1,0%
	2,0%
	3%
	0,05%
	0,08%
	0,1%

	14.
	Жұмыстарды қауіпсіз жүргізуді ұйымдастыру жөніндегі талаптарды бұзу (оның ішінде отқа және газға қауіпті) 
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,2%
	0,4%
	0,6%
	0,02%
	0,04%
	0,06%

	15.
	Мердігердің қажетті біліктілігі, аттестациясы жоқ (өрт-техникалық минимумды қоса алғанда), нұсқамадан өтпеген, еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік және өрт қауіпсіздігі, қоршаған ортаны қорғау, технологиялық тәртіп талаптары бар нұсқаулықтармен таныспаған қызметкерлерді жұмыстарды орындау үшін тартуы 
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,01%
	0,03%
	0,05%

	16.
	Мердігер қызметкерінің Жол жүрісі қағидаларын, жерүсті көлік құралының қозғалыс бағытын бұзуы, Тапсырыс беруші берген көлік құралының қозғалыс схемасында көрсетілмеген жолдар мен кірме жолдар бойынша жүріп-тұруы 
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,01%
	0,03%
	0,05%

	17.
	Осы қосымшаның 16-тармағында көрсетілген жол шаруашылығы объектілерінің (шлагбаумдар, жол белгілері және т. б.) немесе Тапсырыс берушінің өзге де мүлкінің (тиесілілік атағына қарамастан)жойылуына, бүлінуіне әкеп соққан бұзушылықтар 
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,01%
	0,03%
	0,05%

	18.
	Осы қосымшаның 16-тармағында көрсетілген, мердігердің қызметкері алкогольдік масаң күйде жасаған, адам денсаулығына ауыр зиян келтіруге әкеп соққан бұзушылықтар 
	1%
	2%
	3%
	1,0%
	2,0%
	3%
	0,05%
	0,08%
	0,1%

	19.
	Осы қосымшаның 18-тармағында көрсетілген, адамның өліміне әкеп соққан бұзушылықтар 
	1,5%
	2,5%
	4%
	1,5%
	2,4%
	4%
	0,06%
	0,08%
	0,1%

	20.
	Оларды орындауға / көрсетуге тыйым салатын нормативтік актілердің талаптарын өрескел бұза отырып жұмыстарды орындау/қызметтер көрсету (мысалы: салмақтың ақаулы индикаторымен түсу-көтеру операцияларын жүргізу; Таль блогының көтерілу биіктігін ақаулы шектегішпен түсу-көтеру операцияларын жүргізу; электр беру желісін (ЭБЖ) пайдаланушы ұйыммен келісудің болмауы; механизмдерді автоматты түрде ажырату үшін жұмыс қозғалысын шектегіштің болмауы немесе ақауы жебені краннан электр желісінің сымдарына дейін қауіпсіз қашықтықта көтеру, бұру және ұзарту; паспорттық жүк көтергіштігінің тіркеу нөмірі, келесі ішінара техникалық куәландыру (не) және толық техникалық куәландыру күні көрсетілген тақтайшаның болмауы (ТҚҰ; ақаулы жүк қармау құрылғылары және т. б.)
	1%
	2%
	3%
	0,4%
	0,8%
	2%
	0,03%
	0,06%
	0,08%

	21.
	Мердігердің табиғат қорғау заңнамасының, оның ішінде қоршаған ортаны, атмосфералық ауаны, жер, орман, су, жер қойнауын пайдалану талаптарын бұзуы (осы қосымшаның жекелеген тармақтарында көзделген бұзушылықтарды қоспағанда)
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,01%
	0,03%
	0,05%

	22.
	Мұнай мен мұнай өнімдерінің, тауар астындағы судың, қышқылдың, өзге де қауіпті және улы заттардың төгілуі
	1%
	2%
	3%
	1,0%
	2,0%
	3%
	0,05%
	0,08%
	0,1%

	23.
	Отынды, электр және жылу энергиясын пайдалану қағидаларын, Электр қондырғыларын орнату, Электр қондырғыларын, Отын және энергия тұтыну қондырғыларын, жылу желілерін, энергия тасымалдағыштарды, отынды және оны қайта өңдеу өнімдерін сақтау, ұстау, өткізу және тасымалдау объектілерін пайдалану қағидаларын бұзу 
	1%
	2%
	3%
	0,4%
	0,8%
	2%
	0,03%
	0,06%
	0,08%

	24.
	Вахтамен/бригадамен/толық құраммен жасақталмаған ауысыммен жұмыстарды орындау/қызметтер көрсету
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,01%
	0,03%
	0,05%

	25.
	Мердігердің өндіріс және тұтыну қалдықтарын жинау, жинақтау, сақтау, залалсыздандыру, тасымалдау, көму кезінде экологиялық, санитариялық-эпидемиологиялық және өзге де талаптарды, сондай-ақ қалдықтарды уақытша жинақтау және сақтау орындарын ұйымдастыруға және күтіп-ұстауға қойылатын талаптарды сақтамауы
	1%
	2%
	3%
	0,4%
	0,8%
	2%
	0,03%
	0,06%
	0,08%

	26.
	Топырақтың құнарлы қабатын өз бетінше алып тастау және/немесе жылжыту, жердің бүлінуі 
	1%
	2%
	3%
	0,4%
	0,8%
	2%
	0,03%
	0,06%
	0,08%

	27.
	Су объектілерін (оның ішінде мұз қабатын), су қорғау аймақтарын, су объектілерінің акваториясын өндіріс және тұтыну қалдықтарымен және/немесе зиянды және улы заттармен ластау
	1%
	2%
	3%
	0,4%
	0,8%
	2%
	0,03%
	0,06%
	0,08%

	28.
	Су объектілерінен су алу кезінде белгіленген талаптарды сақтамау не ластанған суларды (сарқынды суларды) су объектілеріне/су жинау алаңдарына ағызу, сарқынды суларды жинауға және тазартуға қойылатын талаптарды, су объектісін пайдалануға арналған шарттың талаптарын сақтамау 
	1%
	2%
	3%
	0,2%
	0,4%
	0,6%
	0,02%
	0,04%
	0,06%

	29.
	Жұмыс алаңын және оған тікелей іргелес аумақты күтіп ұстау және жинау жөніндегі міндеттерді орындамау
	1%
	2%
	3%
	0,2%
	0,4%
	0,6%
	0,02%
	0,04%
	0,06%

	30.
	Тапсырыс берушінің объектілерінде қаңғыбас жануарлардың болуы, сондай-ақ мердігер қызметкерлерінен иттердің немесе басқа жануарлардың табылуы
	1%
	2%
	3%
	0,2%
	0,4%
	0,6%
	0,02%
	0,04%
	0,06%

	31.
	Мердігердің мердігер қызметкерлерінің жұмыс орындарын қамтамасыз етпеуі:
	1%
	2%
	3%
	0,2%
	0,4%
	0,6%
	0,02%
	0,04%
	0,06%

	
	1) алғашқы өрт сөндіру құралдарымен;
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2) ұжымдық қорғау құралдарымен;
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3) Алғашқы медициналық көмек қобдишалары;
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4) жерге тұйықтау құрылғыларымен;
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5) жарылыстан қауіпсіз орындауда электр жарығымен;
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6) ескерту белгілерімен және плакаттармен
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	32.
	Ақаулы және/немесе сыналмаған құрал-саймандармен жұмыстарды орындау және/немесе вахтаны/бригаданы / ауысымды қажетті құрал-саймандармен және жабдықтармен толық жинақтамау 
	1%
	2%
	3%
	0,2%
	0,4%
	0,6%
	0,02%
	0,04%
	0,06%

	33.
	Орман екпелерін бүлдіру, ормандарды, орман екпелерін заңсыз кесу 
	1%
	2%
	3%
	0,4%
	0,8%
	2%
	0,03%
	0,06%
	0,08%

	34.
	Тапсырыс берушімен алдын ала жазбаша келісу шартында көзделмеген қосалқы мердігерлерді тарту
	1%
	2%
	3%
	0,4%
	0,8%
	2%
	0,03%
	0,06%
	0,08%

	35.
	Сақтау міндеті осы Шартта көзделген Тапсырыс берушінің ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ саласындағы ішкі регламенттеуші құжаттардың талаптарын бұзу (осы қосымшаның жекелеген тармақтарында көзделген бұзушылықтарды қоспағанда)
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,01%
	0,03%
	0,05%

	36.
	Тапсырыс беруші белгілеген тәртіппен ресімделген рұқсаттамасыз не жарамсыз рұқсаттамамен мердігердің жұмыскерлерінің және/немесе жерүсті көлік құралдарының объектілерінде жұмыстарды орындауға/қызметтер көрсетуге жіберу/Жіберу, жеке рұқсаттаманы басқа тұлғаларға беру, Тапсырыс берушінің объектілеріне өзге тұлғалардың жеке рұқсаттамасы бойынша жіберу 
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,01%
	0,03%
	0,05%

	37.
	Тапсырыс берушінің объектілерінің аумағында Тасымалдау, тасымалдау (көрсетілген әрекеттерді жасау әрекетін қоса алғанда), сақтау, тарату, тасымалдау:
	1%
	2%
	3%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,03%
	0,06%
	0,08%

	
	1) тасымалдау және сақтау кезінде белгіленген қауіпсіздік қағидалары мен нормалары сақталған жағдайда, Тапсырыс берушінің өкілі санкциялаған жағдайларды қоспағанда, жарылғыш заттар мен жарылғыш құрылғыларды, радиоактивті, тез тұтанатын, уландыратын, улы, күшті әсер ететін химиялық белсенді заттарды;
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2)Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасында көзделген жағдайларды қоспағанда және аң аулау мақсатында (аңшылық билетін, қаруға арналған құжаттарды және аң аулау құқығына рұқсатты көрсеткен кезде) атыс, газ, пневматикалық, суық қару мен оның оқ-дәрілерін;
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3) балық қорлары мен аң аулауға тыйым салынған құралдарды;
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4) азаматтық айналымда тыйым салынған өзге де заттар мен заттар.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	38.
	Алкогольге, есірткіге, психотроптық заттарға және олардың аналогтарына байланысты оқиғалар
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	38.1
	Тапсырыс берушінің объектілерінде мердігер қызметкерлерінің алкогольдік, есірткілік немесе уытты масаң күйде болуы (ауысымаралық демалыс кезеңдерін қоса алғанда) 
	1%
	2%
	3%
	0,4%
	0,8%
	2%
	0,02%
	0,05%
	0,1%

	38.2
	Алкогольдік, есірткілік, уытты немесе өзге де масаңдықты тудыратын заттарды алып жүру/алып жүру (көрсетілген әрекеттерді жасау әрекетін қоса алғанда), сақтау
	1%
	2%
	3%
	0,4%
	0,8%
	2%
	0,02%
	0,05%
	0,1%

	38.3
	Күнтізбелік жыл ішінде 38.1 және 38.2-тармақтарда санамаланған, мердігерде 3 реттен артық анықталған оқиғалар (жағдайлар) 
	1%
	2%
	3%
	1,0%
	2,0%
	3%
	0,05%
	0,08%
	0,1%

	39.
	ҚР аумағында болу орны/тұрғылықты жері бойынша тіркелмеген және (немесе) еңбек қызметіне рұқсаты жоқ, сол сияқты шетелдік жұмыс күшін тартуға рұқсаты болмаған кезде шетелдік азаматтарды жұмыстарды орындауға/қызметтер көрсетуге тарту
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,01%
	0,03%
	0,05%

	40.
	Тапсырыс берушінің жер бөлу шекарасында жер учаскелерін өз бетінше иемдену
	1%
	2%
	3%
	0,2%
	0,4%
	0,6%
	0,02%
	0,04%
	0,06%

	41.
	Тапсырыс берушінің жер бөлу шегінде кең таралған пайдалы қазбаларды (оның ішінде құм, қиыршық тас, саз, шымтезек, сапропель) өз бетінше өндіру
	1%
	2%
	3%
	0,4%
	0,8%
	2%
	0,03%
	0,06%
	0,08%

	42.
	Тапсырыс берушінің энергиямен жабдықтау желілеріне өз бетінше қосылу
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,01%
	0,03%
	0,05%

	43.
	Тапсырыс берушінің "өткізу және объектішілік режимдерін ұйымдастыру Қағидаларының" талаптарын бұзу (осы қосымшаның жекелеген тармақтарында көзделген бұзушылықтарды қоспағанда)
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,01%
	0,03%
	0,05%

	44.
	Мердігер қызметкерлерінің тауар материалдық құндылықтарын (ТМҚ), жанар-жағармай материалдарын (ЖЖМ) объектіге немесе объектіден тауарға ілеспе құжаттарсыз және/немесе жалған тауарға ілеспе құжаттар бойынша және/немесе тиісінше ресімделмеген тауарға ілеспе құжаттар бойынша алып өтуін (алып өту, алып өту әрекеті) жасауы
	0,5%
	1%
	2,5%
	0,1%
	0,3%
	0,5%
	0,01%
	0,03%
	0,05%

	45.
	Құпия ақпаратты заңды негіздерсіз үшінші тұлғаларға жария ету
	1%
	2%
	3%
	0,2%
	0,4%
	0,6%
	0,02%
	0,04%
	0,06%

	46.
	Егер мердігердің / Орындаушының Шарт талаптарын бұзуы мердігердің/Орындаушының, Тапсырыс берушінің немесе үшінші тұлғаның қызметкерінің(қызметкерлерінің) қайтыс болуына әкеп соқтырған жағдайда
	1%
	2%
	3%
	1,0%
	2,0%
	3%
	0,05%
	0,08%
	0,1%


Ескертпелер:
1. Айыппұл бұзушылықтың әрбір фактісі үшін өндіріледі.

2. Егер МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ (ҚОСЫМША МЕРДІГЕРДІҢ/ҚОСЫМША ОРЫНДАУШЫНЫҢ) екі және одан да көп қызметкерімен бұзушылық анықталса, айыппұл әрбір факті бойынша (бір факт бір қызметкердің бұзушылығына сәйкес келеді) өндіріледі.

3. Айыппұл ТАПСЫРЫС БЕРУШІГЕ залал келтіруге байланысты төленетін өзге төлемдерден тыс өндіріледі.

4. Тізбе мәтіні бойынша «МЕРДІГЕР» және «ОРЫНДАУШЫ», «жұмыстар» және «қызметтер» терминдері бірдей (идентичны).

5. Тізбе мәтіні бойынша «ТАПСЫРЫС БЕРУШІ» термині «Тапсырыс берушінің өкілі» терминіне бірдей (идентичны).

6. Тізбе мәтіні бойынша «МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ қызметкері» немесе «Мердігерлік ұйымның қызметкері» ұғымы МЕРДІГЕР, МЕРДІГЕРДІҢ контрагенті еңбек шартын, азаматтық-құқықтық шартты жасасқан тұлғаларды, сондай-ақ ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ объектілерінде МЕРДІГЕР/МЕРДІГЕРДІҢ контрагенті үшін жұмыстарды орындайтын өзге де тұлғаларды қамтитын тізімді қамтиды.

7. МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ өндірістік объектілерінде немесе келісімшарттық аумақтарында жұмыстарды орындайтын ҚОСЫМША МЕРДІГЕРЛЕР / ҚОСЫМША ОРЫНДАУШЫЛАР, өзге де үшінші тұлғалардың бұзушылықтары үшін өздерінің бұзушылықтары сияқты толық жауап береді.

8. Бұзушылық фактісі ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ Бюджеттік бағдарлама әкімшісінің қызметкері (шарттың кураторы), ЕҚ және ӨҚ/ҚОҚ қызметінің маманы және/немесе өндірістік бақылауды жүзеге асыратын ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ қызметкері, не ТАПСЫРЫС БЕРУШІМЕН бақылауды жүзеге асыруға тартылған үшінші тұлға (супервайзерлер, техникалық қадағалауды жүзеге асыратын тұлғалар), және/немесе күзет қызметтерін көрсетуге тартылған кәсіпорынның қызметкерлері, сондай-ақ МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ қызметкері және/немесе МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ өкілі қол қойған актімен белгіленеді. Актіге қол қоятын тұлғалардың жалпы саны үш адамнан кем болмауы тиіс.

9. МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ қызметкері актіге қол қоюдан бас тартқан жағдайда, мұндай факті қол қоюдан бас тарту және анықталған бұзушылықтар туралы актіде тіркеледі және куәгердің(лердің) қолымен расталады. МЕРДІГЕРДІҢ/ОРЫНДАУШЫНЫҢ қызметкерінің актіге қол қоюдан бас тартуы айыппұл өндіріп алуға кедергі болып табылмайды. Осы тармаққа сәйкес ресімделген акт шағым қою және айыппұл қолдану үшін жеткілікті негіз болып табылады.

10. Бұдан басқа, бұзушылық фактісі келесі құжаттардың бірімен расталуы мүмкін:

· шарттың кураторының, ЕҚ және ӨҚ/ҚОҚ маманының, өндірістік бақылауды жүзеге асыратын ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ маманының акт-ұйғарымымен,

· МЕРДІГЕРДІҢ өкілдерінің қатысуымен ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ оқиғаның себептерін тексеру жөніндегі комиссиясы жасаған оқиғаның себептерін тексеру актісімен,

· бақылаушы және қадағалаушы органдардың тиісті актісімен немесе ұйғарымымен.

11. Өзара ақшалай талаптар болған кезде, ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ тиісті түрде мәлімделген талаптар сомасын МЕРДІГЕРГЕ/ОРЫНДАУШЫҒА төленуге тиісті жұмыстар құнына есепке алуды жүргізуге толық құқығы бар. Бұл ретте, есепке алуды жүргізу үшін негіз болып осы Тізбенің 9, 10-тармақтарында көзделген тәртіппен ресімделген бұзушылық туралы акт және ТАПСЫРЫС БЕРУШІНІҢ жазбаша талабы табылады.

12. Шарттың талаптары мен осы Тізбенің талаптары арасында қарама-қайшылықтар болған жағдайда, Тізбенің талаптары қолданылуға жатады.

ТАПСЫРЫС БЕРУШІ
МЕРДІГЕР/ОРЫНДАУШЫ
9

