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Мамандар санаттарына және олардың біліктілігіне қойылатын талаптар

	№
	Функционалдық бағыты
	Біліктілігін және жұмыс тәжірибесін растайтын құжаттар
	Мамандардың саны
	Жұмыс тәжірибесі, жылмен

	1
	SAP FI/FM кеңесшісі
	Біліктілігін растайтын құжаттар:
1) Жоғары білім туралы дипломның электрондық көшірмесі.
2) Қолданыстағы SAP S/4HANA Cloud Private Edition - Financial Accounting сертификатының болуы.
3) Жұмыс тәжірибесі Қазақстан Республикасы Еңбек кодексінің 35-бабының 1), 2), 3), 4), 5), 6), 7) және 8) тармақшаларына сәйкес құжатпен және/немесе біліктілігін және/немесе жұмыс тәжірибесін растайтын басшының мөрімен және қолымен расталған түйіндемемен расталуы тиіс.
	2
	кемінде 3 жыл

	2
	SAP BW кеңесшісі
	Біліктілігін растайтын құжаттар:
1) Жоғары білім туралы дипломның электрондық көшірмесі.
2) Қолданыстағы Data Engineer - SAP BW/4HANA сертификатының болуы.
3) Жұмыс тәжірибесі Қазақстан Республикасы Еңбек кодексінің 35-бабының 1), 2), 3), 4), 5), 6), 7) және 8) тармақшаларына сәйкес құжатпен және/немесе біліктілігін және/немесе жұмыс тәжірибесін растайтын басшының мөрімен және қолымен расталған түйіндемемен расталуы тиіс.
	1
	кемінде 3 жыл

	3
	Жоба жетекшісі
	1) Жоғары білім туралы дипломның электрондық көшірмесі.
2) Қолданыстағы IPMA сертификатының болуы (деңгейі B және одан жоғары).
3) Жұмыс тәжірибесі Қазақстан Республикасы Еңбек кодексінің 35-бабының 1), 2), 3), 4), 5), 6), 7) және 8) тармақшаларына сәйкес құжатпен және/немесе біліктілігін және/немесе жұмыс тәжірибесін растайтын басшының мөрімен және қолымен расталған түйіндемемен расталуы тиіс.
	1
	кемінде 3 жыл

	4
	SAP CO кеңесшісі
	1) Жоғары білім туралы дипломның электрондық көшірмесі.
2) Қолданыстағы SAP S/4HANA Cloud Private Edition - Management Accounting және SAP Certified Associate - Business Process Integration with SAP S/4HANA сертификатының болуы.
3) Жұмыс тәжірибесі Қазақстан Республикасы Еңбек кодексінің 35-бабының 1), 2), 3), 4), 5), 6), 7) және 8) тармақшаларына сәйкес құжатпен және/немесе біліктілігін және/немесе жұмыс тәжірибесін растайтын басшының мөрімен және қолымен расталған түйіндемемен расталуы тиіс.
	1
	кемінде 3 жыл

	5
	Интеграция архитекторы
	Біліктілігін растайтын құжаттар:
1) Жоғары білім туралы дипломның электрондық көшірмесі.
2) Қолданыстағы Integration Developer және TOGAF 9 Certified level сертификатының болуы. Бір маманның бірнеше біліктілікті қоса атқару мүмкіндігіне жол берілмейді.
3) Жұмыс тәжірибесі Қазақстан Республикасы Еңбек кодексінің 35-бабының 1), 2), 3), 4), 5), 6), 7) және 8) тармақшаларына сәйкес құжатпен және/немесе біліктілігін және/немесе жұмыс тәжірибесін растайтын басшының мөрімен және қолымен расталған түйіндемемен расталуы тиіс.
	1
	кемінде 3 жыл

	6
	SAP ММ кеңесшісі
	Біліктілігін растайтын құжаттар:
1) Жоғары білім туралы дипломның электрондық көшірмесі.
2) Қолданыстағы SAP S/4HANA Cloud Private Edition - Sourcing and Procurement және Business Process Integration with SAP S/4HANA сертификатының болуы. Бір маманның бірнеше біліктілікті қоса атқару мүмкіндігіне жол берілмейді.
3) Жұмыс тәжірибесі Қазақстан Республикасы Еңбек кодексінің 35-бабының 1), 2), 3), 4), 5), 6), 7) және 8) тармақшаларына сәйкес құжатпен және/немесе біліктілігін және/немесе жұмыс тәжірибесін растайтын басшының мөрімен және қолымен расталған түйіндемемен расталуы тиіс.
	1
	кемінде 3 жыл



[bookmark: _Hlk204693747]Ескертпе: Орындаушыда тиісті маманның (мамандардың) болуы маманның жеке басын куәландыратын құжаттың электрондық көшірмесімен және Орындаушының жұмысқа қабылдау туралы актісімен немесе Орындаушының мәлімделген маманды басқа жұмысқа ауыстыру туралы актісімен немесе Тәртіптің № 14 қосымшасына сәйкес нысан бойынша оны маман ретінде тартуға қол қойған келісімімен расталады.
Жоба аясында Орындаушы шарттың жалпы сомасын ұлғайтпай, өз қалауы бойынша жоба тобы мамандарының құрамын кеңейтуге құқылы. Сондай-ақ өзара алмастырылатын персоналды пайдалана отырып, командадағы рөлдерді қайта бөлуге болады. Бұл ретте, Орындаушы Тапсырыс берушіге жобалау командасының кез келген өзгерістері туралы хабарлауға міндетті

