
202___  жылғы «___»___________
№ ___________ Шартқа № 14 ҚОСЫМША

Шартқа ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласындағы келісім

_________________ қ.						  «____» __________ 202__ ж.

АҚ/ЖШС «», бұдан әрі «Тапсырыс беруші» деп аталатын, __________ атынан, ________ жылғы №___ Сенімхат негізінде әрекет ететін, бір тараптан, және АҚ/ЖШС «», бұдан әрі «Мердігер» деп аталатын, ______ атынан, Жарғы негізінде әрекет ететін, екінші тараптан, бірлесіп «Тараптар» деп аталатын, осы ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласындағы Келісімді (бұдан әрі – Келісім) төмендегілер туралы жасасты:
1. Тапсырыс беруші ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ мәселелеріне айрықша көңіл бөледі және Мердігерден және (немесе) Субмердігер(лер)ден осы саясатты ұстануды және ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласында ең жоғары стандарттарды қамтамасыз етуді талап етеді. Тапсырыс берушінің ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласындағы талаптары осы Келісімде, сондай-ақ ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ бойынша корпоративтік құжаттарда баяндалған, олар Мердігердің (Мердігердің сұрау салуы бойынша) танысуы үшін жұмыстарды/қызметтерді фактілік бастаудан кемінде 15 күн бұрын берілуге тиіс.
2. Тапсырыс беруші тексеру нәтижелері бойынша не өзге тәсілмен Мердігердің ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ талаптарын сақтамау фактілерін анықтаған жағдайда, Тапсырыс беруші және Мердігер мұндай бұзушылықтарды жою жоспарын және мерзімдерін келіседі. Мердігердің тараптармен келісілген осындай мақсаттар мен міндеттерді орындау жөніндегі тиісті шараларды қабылдай алмауы Тапсырыс берушінің осы Шартты Мердігердің залалдарын өтеу жөніндегі міндеттемелерінсіз біржақты тәртіпте бұзуына негіз болып табылады.
3. Мердігер ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласындағы қолданылатын Заңнамалық талаптарды, бекітілген тәжірибелік нұсқаулықтарды және қолданыстағы нормалар мен қағидаларды орындайды және сақтайды. Мердігер жұмыстарды орындау/қызметтерді көрсету процесінде қоршаған ортаны қорғауға бағытталған барлық негізді сақтық шараларын қабылдайды.
4. Осы Шарт бойынша жұмыстарды (қызметтерді) орындау барысында Мердігер міндеттенеді: 
Заңнамалық талаптар нормаларының, оның ішінде Еңбек кодексінің, Жер қойнауы және жер қойнауын пайдалану туралы Кодекстің, Экологиялық кодекстің, Азаматтық қорғау туралы Заңның, жұмыстар/қызметтер орындалатын аумақта қолданылатын өзге де заңдар мен нормативтік актілердің, соның ішінде осы Келісімнің №1 Қосымшасында көрсетілген ішкі құжаттар, саясаттар, Тапсырыс беруші объектілерінде орындалуы міндетті ережелер, стандарттар, регламенттер мен нұсқаулықтардың сақталуын, сондай-ақ бұл талаптардың өз Субмердігерлері тарапынан да сақталуын қамтамасыз етуге.
Осы Келісімнің Мердігердің қызметкерлеріне және Субмердігерлердің қызметкерлеріне қатысты ережелері, Мердігер немесе Субмердігер жұмысты орындауға тартқан кез келген жеке тұлғаға, Мердігердің/Субмердігердің аталған тұлғалармен еңбек шарттары, азаматтық-құқықтық сипаттағы шарттары жасалғанына не Мердігер/Субмердігер мен аталған тұлғалар арасындағы қатынастар құжаттамалық ресімделгеніне қарамастан, қолданылады. Мердігер/Субмердігер және жұмыстарды орындауға тартылған жеке тұлғалар арасындағы қатынастардың құжаттамалық ресімделмеуі осы Келісімнің шарттары мұндай тұлғаларға қолданылмауына және Мердігердің/Субмердігердің тиісті жауапкершіліктен босатылуына негіз бола алмайды.

Тапсырыс берушінің төмендегі талаптарының сақталуын қамтамасыз етуге (тиісті бөлігі бойынша):
4.1. Оқиғалар туралы хабарлау, ағымдағы көрсеткіштер және тергеу жүргізу саласында:
4.1.1. Оқиға болғаннан кейін жедел түрде, 1 (бір) сағаттан кешіктірмей, барлық болған жазатайым оқиғалар, апаттар, инциденттер, жол-көлік оқиғалары және басқалар туралы осы Келісімнің №2 Қосымшасында көрсетілген оқиға туралы бастапқы хабарлама нысаны бойынша хабарлауға.
4.1.2. Есепті айдан кейінгі айдың 4-іне дейінгі мерзімде ай сайын осы Келісімнің №3 Қосымшасында көрсетілген ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласындағы ай сайынғы есеп нысаны бойынша өзінің жұмысы нәтижелері туралы ақпарат ұсынуға.
4.1.3. Мердігердің қызметімен тікелей немесе жанама байланысты оқиғаның тергелуіне, Тапсырыс берушінің ішкі рәсіміне сәйкес Тапсырыс беруші бастамашылық еткен тергеуге қатысуға.

4.2. Көлік қауіпсіздігі және жерүсті көлік құралдарымен тасымалдау саласында:
4.2.1. Жолаушыларды және жүктерді, оның ішінде қауіпті жүктерді тасымалдау үшін пайдаланылатын Мердігердің барлық жерүсті көлік құралдары (бұдан әрі – КҚ) мынадай құрылғылармен жабдықталуға тиіс:
1) жүргізуші мен барлық жолаушыларға арналған, зауыт-өндіруші орнатқанына қарамастан, жарамды қауіпсіздік белдіктерімен;
2) қосалқы дөңгелекпен, баллон кілтімен, жарамды құралдармен;
3) қысқы кезеңде – КҚ-ның барлық дөңгелектеріне қысқы шиналармен;
4) КҚ-ның орналасқан жерін қашықтан айқындау және жылдамдық режимін бақылау үшін КҚ-ны мониторингтеу борттық жүйелерімен. Бұл ретте орнатылған жүйелерден алынатын деректерді есепке алу және талдау ұйымдастырылуға тиіс;
5) жол қозғалысы ережелерін (бұдан әрі – ЖҚЕ) бұзушылықтарды тіркеу үшін бейнетіркегіштермен; КҚ-да немесе оларды қолдану міндетті объектілерде жарамды қорғау құралдарымен (ұшқын сөндіргіштермен, статикалық электрді кетіруге арналған құрылғылармен және т.б.). КҚ-ға қатысты ұшқын сөндіргіштер, зауыт-өндірушімен (КҚ-ның ішкі конструкциясымен) көзделгеніне қарамастан, сыртқы аспап ретінде (көрнекі түрде айқындалатындай) КҚ-ға орнатылуға тиіс;
6) медициналық қобдишамен, апаттық тоқтау белгісімен, қажетті санындағы өртсөндіргіштермен, доңғалақ тығындарымен, жарық шағылыстырғыш жилеттермен, құтқару жилеттерімен (мұз өткелдерінде жұмыс істеген кезде) және басқа да қажетті ЖҚҚ және қауіпсіздік құралдарымен.


4.3. Мердігер ұйымдастыруға міндетті:
1) КҚ жол қозғалысы қауіпсіздігі бойынша жұмысты Заңнамалық талаптарға сәйкес;
2) жүргізушілердің ЖҚЕ сақтауын бақылауды;
3) жұмыстарды/қызметтерді бастар алдында жолға (бағытқа) шығар алдында КҚ-ны алдын ала техникалық қарап-тексеруін;
4) сапарларды қауіпсіз басқару жоспарын енгізуді және қолдануды.
4.3.1. Мердігер қамтамасыз етуге міндетті:
1) жүргізушілердің еңбек және демалыс тәртібін Заңнамалық талаптарға сәйкес сақтауын;
2) Заңнамалық талаптар мен Тапсырыс берушінің стандарттарына сәйкес КҚ-ның тиісті санатын басқаруға қажетті біліктілігі және рұқсат құжаттары бар жүргізушілердің жіберілуін;
3) КҚ-ға зауыт-өндіруші бекіткен мерзімділіктен кем емес тұрақты техникалық қызмет көрсетуді және жолға техникалық тұрғыдан жарамды КҚ-ны шығаруды;
4) жүргізушілердің сапар алдындағы және сапардан кейінгі медициналық қарап-тексерілуін;
5) КҚ-ны зауыт-өндіруші талаптарына сәйкес нысаналы мақсатына сай пайдалануды;
6) КҚ-ның барлық жоспарланған сапарлары бойынша тәуекелді бағалауды және оқиғалардың алдын алу жөніндегі шараларды әзірлеуді;
7) жерүсті көлік құралдарын қауіпсіз пайдалануға қатысты Тапсырыс беруші саясатын сақтауды;
8) Тапсырыс беруші нысанындағы (болған жағдайда) таңбалауына (сұлбасына) сәйкес КҚ-ның қозғалуын және тұраққа қойылуын.
4.4. Қауіпсіздік және еңбекті қорғау, өнеркәсіптік қауіпсіздік саласында:
4.4.1. Жеке қорғану құралдарын (ЖҚҚ) қамтамасыз ету және қолдану:
1) Мердігердің барлық қызметкерлері сертификатталған ЖҚҚ-мен қамтамасыз етілуге және оларды Тапсырыс берушінің талаптарына сәйкес жұмыс орындарында/қызмет көрсетілетін орындарда қолдануға тиіс, негізгі ең аз қажетті ЖҚҚ:
а) металл немесе композициялық қорғаныш мұрынқаптары бар қорғаныш аяқ киім;
б) иек баулы дулыға;
в) маусым мен климаттық белдеуге және орындалатын жұмыстардың/көрсетілетін қызметтердің түрлеріне сәйкес арнайы киім;
г) көзді, бетті (көзілдіріктер, қалқандар) және қолды (қолғаптар) қорғау құралдары.
4.4.2. Қауіпті жұмыстарды орындайтын Мердігер қызметкерлері қосымша тиісті ЖҚҚ-мен қамтамасыз етілуге тиіс:
1) тегістеу және қайрау аспаптарымен жұмыстарда бет қорғайтын қалқанмен;
2) дәнекерлеу жұмыстары үшін жабық қорғаныш көзілдіріктерімен, қорғаныш маскаларымен және ыстыққа төзімді қолғаптармен;
3) орындалатын жұмыстардың/көрсетілетін қызметтердің жағдайына және түрлеріне байланысты ТЫНЫС АЛУ ОРГАНДАРЫН ҚОРҒАУ ҚҰРАЛДАРЫМЕН (ТАОҚҚ);
4) биіктікте жұмыс істеген кезде құлаудан қорғау құралдарымен;
5) электр қондырғыларында жұмыс істеген кезде электр доғасының әсерінен қорғау құралдарымен;
6) су айдындарында жұмыс істеген кезде қорғау және құтқару құралдарымен.
4.4.3. Мердігер төтенше жағдайлардағы іс-қимыл жоспарларының, қауіпті өндірістік объектідегі апаттардың салдарын оқшаулау және жою жөніндегі іс-шаралар жоспарларының, нысанда орындалатын жұмыстардың/көрсетілетін қызметтердің сипатына қарай мұнай және мұнай өнімдерінің төгілуінің алдын алу және жою жоспарларының, сондай-ақ өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы Заңнамалық талаптарға сәйкес қажетті өзге де құжаттардың болуын қамтамасыз етуі тиіс.
4.4.4. Мердігер жұмыс орындарында қолданылатын жабдық пен қауіпті заттарға қатысты қолданыстағы сертификаттардың, химиялық заттардың қауіпсіздік паспорттарының, санитариялық-эпидемиологиялық қорытындылардың, жабдықты пайдалануға және қолданылатын химиялық реагенттерді пайдалануға берілген рұқсаттардың, сондай-ақ өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы Заңнамалық талаптарға сәйкес қажетті өзге де құжаттардың болуын қамтамасыз етуі тиіс.
4.4.5. Тапсырыс берушінің объектілерінде Мердігер қызметкерлерін қауіпті жұмыстарды тікелей орындауға жіберу рұқсатнама және өкімдерді ресімдеу арқылы жүзеге асырылады. Рұқсатнама жұмыстарды жүргізу үшін арнайы рұқсат алу қажет болған кезде қолданылады. Рұқсатнама жұмыс орнының қауіпті жағдайларын айқындауды, ілеспе тәуекелдердің дәрежесін бағалауды, жұмыстардың орындалу барысын қадағалау үшін бақылау шараларын нақтылауды және осы бақылау шараларын жұмысты орындаудың неғұрлым тиімді тәсілдерін ұсыну үшін пайдалануды талап етеді. Рұқсатнаманың мақсаты – нақты жұмысқа байланысты тәуекелдерді еңсеру және бақылау әдістерін айқындау және құжаттау. Рұқсатнамадағы бекітетін, жауапты және келісетін тұлғалар бірлескен бұйрықта көрсетілуге тиіс. Мердігер өз әдіс(тері)н Тапсырыс берушінің қарауына ұсынады.
Егер Тапсырыс беруші оның ұқсас жұмыстарды жүргізудің құжат түрінде ресімделген әдістері Мердігердің әдістеріне қарағанда қатаңырақ деп есептесе, Тапсырыс берушінің өкілі Мердігерден Тапсырыс берушінің әдістерін қолдануды талап ете алады.
Тапсырыс берушінің ПСП басшысы, қауіпті жұмыстар жүргізілуі жоспарланған нысан бойынша, ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласындағы Заңнамалық талаптарға және Тапсырыс берушінің корпоративтік талаптарына сәйкес нақты жұмыстар жүргізілетін жерде рұқсатнамалардың дұрыс ресімделуін, Жұмыс орнының, Мердігер Қызметкерлерінің, авариялық-құтқару және өзге де қорғану құралдарының дайындығын бақылайды.
4.5. ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ және денсаулықты қорғау саласында аттестаттау бойынша Мердігер қызметкерлерін Тапсырыс берушінің объектілеріне жіберу келесі шарттар орындалған кезде жүзеге асырылады:
4.5.1. Тапсырыс берушінің объектілеріне жұмыстарды орындау/қызметтерді көрсету үшін алғаш рет келетін Мердігердің барлық қызметкерлері Тапсырыс берушінің ПСП ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ Қызметінің маманынан немесе осы үшін арнайы уәкілеттік берілген Тапсырыс берушінің өзге тұлғасынан кіріспе нұсқамадан өтуі тиіс.
4.5.2. Жұмыстар жүргізілетін жерде Мердігер қызметкерлерінің өзімен бірге білімін тексеру хаттамасының көшірмесі және ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласында тиісті оқудан, аттестаттаудан және білімін тексеруден өткенін растайтын белгісі бар куәлігі (жеке карточкасы) болуы тиіс.
4.5.3. Мердігер Тапсырыс берушінің уәкілетті өкілінің алғашқы талабы бойынша ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласында оқыту, аттестаттау және білімін тексеру өткізу кестелерін ұсынуға тиіс.
4.5.4. Мердігер объектіде ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласындағы өзекті құжаттаманың болуын және жүргізілуін Заңнамалық талаптарға сәйкес қамтамасыз етуге тиіс (кәсіптер мен жұмыс түрлері бойынша еңбекті қорғау жөніндегі нұсқаулықтар, нұсқамалар бағдарламалары, жоғары қауіпті жұмыстар тізбесі және т.б.).
4.5.6. Мердігер қамтамасыз етуге тиіс:
Тапсырыс берушінің объектілерінде жұмыстарды орындайтын Мердігердің барлық қызметкерлеріне медициналық ұйымдарда алдын ала және кезеңдік медициналық қарап-тексерулерді 100% өткізуді, растайтын құжаттарды міндетті түрде ұсынумен;
вахталық әдіспен жұмыс істеген кезде Мердігердің барлық қызметкерлерінің вахта алдындағы медициналық қарап-тексеруден 100% өтуін;
Мердігердің барлық қызметкерлері мен Субмердігер қызметкерлерінде өндірістегі жазатайым оқиғалар мен кәсіптік аурудан міндетті сақтандырудың болуын; Мердігер қызметкерлерін, Субмердігер қызметкерлерін алғашқы көмек көрсету дағдыларына оқытуды, әрбір 50 қызметкерге кемінде 1 оқытылған болатындай мөлшерде;
Тапсырыс берушінің негізгі әлеуметтік инфрақұрылымнан алыс орналасқан объектілерінде жабдықталған фельдшерлік немесе дәрігерлік медпункттің және кезекші санитарлық көліктің болуын, медпункттің медицина қызметкерінің кәсіби жарамдылығын растайтын құжаттарды ұсынумен, Мердігердің және (немесе) Субмердігердің Мердігер тартып отырған қызметкерлерінің жиынтық саны 50 және одан да көп болғанда, не шұғыл медициналық көмек көрсету бойынша мамандандырылған медициналық ұйыммен шарт жасасуды;
жұмыстарды бастарға дейін Тапсырыс берушімен келісілген шұғыл медициналық әрекет ету жоспарының (ШМӘЖ) болуын. ШМӘЖ-де жұмыстар жүргізілетін жерде медициналық көмек көрсетудің барлық шарттары және науқасты/жапа шегушіні жұмыстар жүргізілетін жерден тиісті деңгейдегі медициналық ұйымға шұғыл медициналық эвакуациялау тәсілдері егжей-тегжейлі айқындалуға тиіс.

4.6. Қоршаған ортаны қорғау саласында:
4.6.1. Осы Шарттың пәні болып табылатын жұмыстарды орындау/қызметтерді көрсету кезінде оның қызметі нәтижесінде пайда болатын өндіріс және тұтыну қалдықтарының меншік иесі Мердігер болып табылады.
4.6.2. Осы Шартта көзделген жұмыстарды орындау/қызметтерді көрсету процесінде Мердігер өз күшімен және қаражатымен өз қызметі барысында пайда болатын өндіріс және тұтыну қалдықтарының барлығынан объектіні жүйелі түрде жинап-тазалауды қамтамасыз етеді және аталған қалдықтарды Қазақстан Республикасының қолданыстағы экологиялық, салық және өзге де заңнамасына сәйкес айналымға салу, орналастыру және кәдеге жаратуға байланысты барлық міндеттемелерді өзіне алады.
4.6.3. Жұмыстарды орындау/қызметтерді көрсету кезінде қауіптіліктің 1–4 сыныптағы қалдықтарының паспорттарының болуы Мердігермен қамтамасыз етілуге тиіс.
4.6.4. Мердігер қалдықтарды жинақтау, сақтау және Тапсырыс берушінің меншік құқығында тиесілі қалдықтарды орналастыру объектілерінде оларды орналастыру кезінде экологиялық талаптардың сақталуы үшін жауап береді және көрсетілген объектілерде орналастыруға көзделген қалдық түрлерінен өзге қалдықтарды жинақтауға, сақтауға және орналастыруға құқығы жоқ.
4.6.5. Жұмыстар аяқталғаннан кейін Мердігер Тапсырыс беруші тарапынан орындалған жұмыстар/көрсетілген қызметтер қабылдау актісіне қол қойылғанға дейін объектіден өзіне тиесілі барлық жабдық пен техниканы, артық материалдарды және т.б. әкетеді, өзі тұрғызған уақытша ғимараттар мен құрылыстарды бөлшектейді, осы жұмыстардан/қызметтерден пайда болған қалдықтарды әкетуді жүзеге асырады және объекті мен алаңды экологиялық талаптарға және санитарлық нормаларға сәйкес келетін күйде қалдырады. Тапсырыс берушінің талабы бойынша, Мердігер рекультивация жүргізеді, Мердігер міндетті тәртіпте Тапсырыс берушіге өндіріс және тұтыну қалдықтарын қалдықтарды қабылдайтын мамандандырылған ұйымдарға беру туралы құжаттаманы ұсынады (құжаттаманы – Тараптар қол қойған орындалған жұмыстар/көрсетілген қызметтер актілерін, мемлекеттік экологиялық сараптама қорытындысын және қоршаған ортаға эмиссияларға рұқсатты).
4.6.6. Мердігер уәкілетті мемлекеттік органда қоршаған ортаға эмиссияларға (шығарындылар, тастаулар, қалдықтар) рұқсатты, қалдықтардың түзілуі нормативтерін және оларды орналастыру лимиттерін бекіту туралы құжаттарды дербес рәсімдеуге міндетті. Мердігер қоршаған ортаға теріс әсер үшін төлемдерді есептеуді және төлеуді дербес жүзеге асырады, егер Шартта өзгеше тәртіп көзделмесе, Заңнамалық талаптарға сәйкес белгіленген есептілікті жүргізеді.
4.6.7. Мердігер қалдықтармен жұмысқа жіберілген тұлғаларды қалдықтармен жұмыс істеу бойынша арнайы оқытуды және аттестаттауды қамтамасыз етуі тиіс.
4.6.8. Мердігер қоршаған ортаны қорғау бойынша барлық есептілікті (алғашқы, мемлекеттік, корпоративтік, статистикалық) жүргізуді ұйымдастыруы, ұсынылатын деректердің ашықтығы мен дұрыстығын қамтамасыз етуі, сондай-ақ Шарт бойынша міндеттемелерді орындау кезінде белгіленген ұсыну мерзімдерін сақтауы тиіс.
4.6.9. Мердігер Тапсырыс беруші көрсеткен талаптарға, нысандарына және мерзімдеріне сәйкес техникалық айлық, тоқсандық, жартыжылдық және жылдық есептерді жүргізеді және ұсынады.
4.6.10. Мердігер өз қызметі барысында туындайтын қалдықтарды, ағындыларды және тастауларды әкету, тасымалдау, қайта өңдеу және одан әрі кәдеге жарату бойынша мамандандырылған компаниялармен жасалған шарттардың көшірмесін, сондай-ақ Шарттық міндеттемелерді орындау кезінде туындайтын қалдықтарды, ағындыларды және тастауларды әкету және оларды үшінші тұлғаларға беру жөніндегі барлық растайтын құжаттардың көшірмесін ұсынады.
4.6.11. Мердігер есептілікті мемлекеттік органдарға да, Тапсырыс берушіге де уақтылы және дұрыс ұсынуға міндетті.
4.6.12. Жұмыстарды/қызметтерді бастар алдында Мердігер Тапсырыс берушінің атына берілген қоршаған ортаға эмиссияларға рұқсатпен (бұдан әрі мәтін бойынша – рұқсат) танысуы және аталған рұқсатта жазылған табиғатты пайдалану шарттарын қатаң сақтауы қажет.
4.6.13. Тоқсан сайын, есептік кезеңнен кейінгі айдың 5-іне дейін, Тапсырыс беруші атына: қоршаған ортаға туындайтын эмиссиялардың барлық түрлері бойынша есепті; түсіндірме жазбамен қоса есепті кезең үшін эмиссиялар үшін төлем есептемесін; ҚОҚ саласындағы шарттық міндеттемелердің орындалуы туралы есепті, Шарттық міндеттемелерді орындау кезінде туындайтын қалдықтарды, ағындыларды және тастауларды әкету, орналастыру, қайта өңдеу, залалсыздандыру, қайта пайдалану және т.б. бойынша растайтын құжаттармен қоса; Тапсырыс берушінің атына берілген рұқсатта жазылған табиғатты пайдалану шарттарының орындалуы туралы есепті ұсыну қажет.
4.6.14. Жоғарыда көрсетілген құжаттарды Мердігердің беруден бас тартуы, уақтылы бермеуі және/немесе дұрыс емес беруі айыппұл санкцияларын қолдануға негіз болып табылады.
4.6.15. Қажет болған жағдайда Тапсырыс беруші Мердігерден Тапсырыс беруші көздеген нысандар бойынша және Тапсырыс беруші белгілеген мерзімдерде қосымша есептерді ұсынуды талап етуге құқылы.
4.7. Алкогольді, есірткі құралдарын, психотроптық заттарды және олардың аналогтарын қолдануға тыйым салу:
4.7.1. Мердігер міндетті:
Мердігер қызметкерлерімен алкогольді, есірткі құралдарын, психотроптық заттарды және олардың аналогтарын қолдануға, оларды алып кіруге және сақтауға тыйым салу бөлігінде нұсқама жүргізуге, сондай-ақ оны бұзғаны үшін жауапкершіліктің бұлтармасылығын түсіндіруге.
алкогольдік, есірткілік немесе уытты мас күйіндегі Мердігер қызметкерлерін жұмысқа жібермеуге (жұмыстан шеттетуге), Тапсырыс беруші объектісі аумағынан бұзушыны шығарып жіберу үшін барлық шараларды қабылдауға.
Мердігердің, оның ішінде Субмердігердің қызметкерлері жұмыс жүргізілетін жерде және тұратын орындарда алкоголь құрамы бар сусындардың, есірткі құралдарының, психотроптық заттардың және олардың аналогтарының қолданылуына, алып кіруіне, алып өтуіне және болуына жол бермеуге, өндірістік қызметті жүзеге асыру үшін қажетті заттарды қоспағанда.
4.7.2. Көрсетілген шектеулерді бақылауды қамтамасыз ету мақсатында Тапсырыс беруші жұмыс жүргізілетін жерге және Мердігер қызметкерлері тұратын орынға жеткізілетін барлық КҚ-ны, заттарды және материалдарды тексерулер мен қарап-тексерулер жүргізуге құқылы.
4.7.3. Мұндай қарап-тексеру нәтижесінде көрсетілген тыйым салынған заттар анықталған жағдайда, олар тәркіленуге жатады. Алкогольдік, есірткілік, психотроптық немесе уытты мас күйіндегі Мердігер қызметкерлері жұмыс жүргізілетін немесе тұратын орынға жіберілмейді, Тапсырыс берушінің объектілерінде әрі қарай жұмыс істеуге құқығы жоқ.
4.7.4. Алкогольді, есірткі құралдарын, психотроптық заттарды және олардың аналогтарын қолданудың барлық фактілері медициналық қорытындымен және/немесе өзге дәлелдемелермен тіркелуге және расталуға тиіс. Қарамағында алкогольдік, есірткілік немесе психотроптық мас күйінде болуы ықтимал тұлғалар анықталған жағдайда, бұл туралы акт жасалады. Актте тұлғаның медициналық куәландырудан өтуге келісімі немесе одан бас тартуы тіркелуі тиіс. Актке күзет ұйымының қызметкер(лер)і және/немесе медицина қызметкері және/немесе Тапсырыс берушінің қызметкер(лер)і немесе Мердігер өкілі қол қояды. Актке қол қойған адамдардың жалпы саны екіден кем болмауы тиіс. Акт жасалатын тұлға актімен қол қойдырып таныстырылуы тиіс. Мұндай тұлға актімен танысқанын растайтын қол қоюдан бас тартқан жағдайда, актінің мазмұны аталған тұлғаға дауыстап оқылады, танысудан бас тарту актіде тиісті жазбамен тіркеледі. Актке қол қойған адамдар сондай-ақ тұлғаның актімен танысудан бас тартқаны туралы жазбаны растау үшін өз қолдарын қояды. Акті жасай отырып қатар, қызметкердің алкогольдік, есірткілік немесе психотроптық мас күйінде болғаны анықталғаны туралы ақпарат Шартта не осы Келісімде көрсетілген телефон арқылы Мердігерге хабарланады. Актте тіркелген тұлғаның медициналық куәландырудан өтуден бас тартуы Мердігерге тиісті шағым қоюға және айыппұл төлеуді талап етуге негіз болып табылады. Тиісті акт жасалған тұлғаның өткізу құжаты алынып қойылады, оны объект аумағынан шығару жөнінде шаралар қабылданады. Бұдан әрі мұндай адамдар объект аумағына жіберілмейді, оларға өткізу құжаты берілмейді. Алкогольдік, есірткілік немесе психотроптық мас күйінде болуды растайтын қосымша дәлелдемелер ретінде фото және бейнематериалдар, Тапсырыс беруші қызметкерлерінің, күзет ұйымы қызметкерлерінің, медицина қызметкерлерінің түсініктемелері, Мердігер қызметкерлерінің жазбаша түсініктемелері пайдаланылуы мүмкін.
  

4.8. Өндірістік бақылау саласында:
4.8.1. Тапсырыс берушінің Заңнамалық талаптардың, сондай-ақ ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласында Тапсырыс берушінің өзімен қойылатын талаптардың сақталуын бақылауын жүзеге асыру үшін Мердігер Тапсырыс берушінің уәкілетті өкілдерінің, оның ішінде күзет ұйымдары қызметкерлерінің, вахталық кенттердің, өндірістік базалардың, КҚ мен Мердігердің өзге объектілерінің (Мердігерге меншік құқығында тиесілі, сондай-ақ үшінші тұлғаларға жалдау немесе өзге келісім бойынша пайдалануға берілген) Мердігердің аумағында (Мердігерге меншік құқығында тиесілі, сондай-ақ үшінші тұлғаларға жалдау немесе өзге келісім бойынша пайдалануға берілген) Тапсырыс беруші объектісі шегінде орналасқандарына кедергісіз баруын қамтамасыз етуге тиіс. Мердігер сондай-ақ осы шарттарды өзінің Субмердігерімен шарттық міндеттеме ретінде енгізуге міндеттенеді.
4.8.2. Талаптардың бұзылуы анықталған жағдайда, Тапсырыс беруші осы Келісімнің №4 Қосымшасында көрсетілген нысан бойынша, бұзушылықтарды жоюдың ұсынылатын мерзімдерін көрсете отырып, Мердігерге тиісті акт береді. Акт екі данада жасалады: бір данасы анықталған ескертулерді жою үшін Мердігер өкіліне тапсырылады, екінші данасы жұмыстар жүргізіліп жатқан нысанның желілік басшысында бақылау үшін қалады.
4.8.3. Егер Мердігер қандай да бір себептермен бұзушылықтарды ұсынылған мерзімдерде жоя алмаса, онда Тапсырыс берушімен бірлесіп, келісілген мерзімдері көрсетілген бұзушылықтарды жою жоспары әзірленеді.
4.8.4. Тексеру барысында анықталған ескертулер жойылғаннан кейін Мердігер өкілі актінің түбіршегін толтырады және оны жұмыстар жүргізіліп жатқан нысанның желілік басшысына тапсырады. Нысанның желілік басшысы актіде көрсетілген Мердігердің ескертулерді жойғаны туралы не ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ талаптарына сәйкессіздіктерді жою мерзімдерін негізді түрде ауыстырғаны туралы Тапсырыс берушінің ПСП ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ Қызметін дереу хабардар етеді.
4.8.5. Бұзушылықтарды жою және түзету шараларын орындау туралы ақпарат Мердігер ай сайынғы есептілік құрамында, осы Келісімнің №3 Қосымшасында көрсетілген нысан бойынша, актіде өзгеше көзделмесе, ұсынады.
4.8.6. Мердігер өзінің пікірі бойынша не Тапсырыс берушінің пікірі бойынша Тапсырыс беруші, Мердігер немесе Субмердігер қызметкерлері, үшінші тұлғалар, объектілер, Тапсырыс берушінің беделі немесе қоршаған орта үшін тікелей не ықтимал қатер тудыратын қауіпті тәсілмен Мердігер және (немесе) Субмердігер орындайтын жұмыстарды тоқтатуға міндетті. Мұндай мән-жайларда Тапсырыс беруші уақыт жоғалту немесе қосымша шығындар түріндегі салдарлар үшін жауапты болмайды. Жұмыстар тоқтатылғаннан кейін мүмкіндігінше қысқа мерзімде Тапсырыс беруші Мердігерге жұмыстарды тоқтату себептері көрсетілген және аталған жұмыстарды қайта бастар алдында барлық тәуекел деңгейін төмендету жөнінде шаралар қабылдауды талап ететін жазбаша хабарлама жібереді.
4.8.7. Тапсырыс берушімен келісу бойынша Мердігер нысанда жұмыстар жүргізілетін жерде (Мердігер қызметкерлері санына, учаскенің қолжетімділігіне, жүргізілетін жұмыстар түріне байланысты) ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласындағы қажетті саны бар мамандардың болуын не Мердігердің бұйрығымен өндірістік қауіпсіздік саласындағы жұмысты ұйымдастыруға жауапты тұлғаның болуын қамтамасыз етуі тиіс.

4.9. Өрт қауіпсіздігі саласында:
4.9.1. Мердігер өндіріс объектілерінде өрт қауіпсіздігі талаптарының Заңнамалық талаптарға сәйкес орындалуын дербес қамтамасыз етеді.
4.9.2. Мердігер өрттердің туындауын және олардан келетін залалды болдырмау, сондай-ақ өртке қарсы тәртіптің сақталуын қамтамасыз ету мақсатында барлық қажетті өкімдік құжаттаманы әзірлейді.
4.9.3. Мердігерге жұмыстарды жүргізу үшін бөлінген аумақ, объектілер, жабдық таза ұсталуға тиіс. Жанғыш қалдықтар, қоқыс, мұнай өнімдерінің төгілулері және т.б. экологиялық талаптарға сәйкес жойылуға тиіс.
4.9.4. Мердігер өндірістік және қойма ғимараттарының сыртқы жағында жарылыс-өрт қауіптілігі бойынша өндіріс санатының белгісін, өрт қауіпсіздігі үшін жауапты адамның аты-жөнін және өртке шақыру телефонының нөмірін іледі.
4.9.5. Мердігер барлық Мердігер қызметкерлерін (тартылатын Субмердігерлерді қоса алғанда) өртке қарсы тәртіпті сақтау қағидаларына, өртке қатысты барлық нұсқамаларға, өрт-техникалық минимум бағдарламасы бойынша оқытуды қамтамасыз етуі тиіс.
4.9.6. Әрбір объект үшін және жекелеп алғанда өндірістік және қойма мақсатындағы жарылыс-өрт қауіпті үй-жай үшін Мердігер өрт қауіпсіздігі шаралары туралы нұсқаулықтар әзірлейді.
4.9.7. Эвакуациялық шығу жолдарына және өртке қарсы жабдық орналастырылатын орындарға Мердігер тұрақты еркін жүріп өтуді қамтамасыз етеді.
4.9.8. Мердігер тек жарамды, зауыттық орындаудағы электр жабдығын ғана пайдаланады және қолданады. Электр жылыту аспаптары тек жылулық қорғанысы болған жағдайда пайдаланылады.
4.9.9. Мердігер объектілерді белгіленген тәртіппен сертификатталған алғашқы өрт сөндіру құралдарымен, ал өрт қауіпсіздігі нормаларында көзделген жағдайларда су қорымен және өрт сөндіру құралдарымен қамтамасыз етеді.
4.9.10. Мердігер Тапсырыс беруші өкілдерімен келісілген тексеру кестелері негізінде мерзім-мезгіл тексерулер жүргізіп, өртке қарсы жүйелер мен құралдарды тексереді.
4.9.11. Өрт шыққан жағдайда немесе оның туындауына ықпал ететін оқиғалар болғанда, Мердігер бұл туралы белгіленген нысанда Тапсырыс берушіге дереу хабарлайды.
4.9.12. Мердігер барлық өндірістік процестерді регламенттерге, бекітілген қағидаларға және өзге де нормативтік-техникалық құжаттамаға сәйкес жүргізеді, ал жабдық конструкторлық құжаттамаға сәйкес келуі тиіс.
4.9.13. Мобильді тұрғынжайларды (вагон-үйлерді) ұйымдастырған кезде Мердігер олардың орналастырылуын мына талаптарға сәйкес жүзеге асырады: бір топта 10 вагон-үйден артық емес, топтар арасындағы қашықтық кемінде 15 метр, жекелеген вагон-үйлер арасындағы қашықтық кемінде 3,5 м. Әрбір 10 вагон-үйге бір жабдықталған өртке қарсы қалқан. Әрбір вагон-үй екі дана 5 кг ұнтақты өртсөндіргішпен, қорғаныш ажыратқыш құрылғысы бар автоматты ажыратқыштармен (ҚАҚ) жарақтандырылуға тиіс. Әрбір вагон-үй өртке қарсы автоматты дабыл беру, хабарлау және эвакуациялауды басқару жүйесімен жабдықталады, оған мыналар кіреді: өртті анықтау датчиктері, сыртқы жағында жарық пен дыбыстық хабарлағыштар және ғимарат ішінде дыбыстық хабарлағыштар, резервтік қоректендіру көзі бар өрт дабыл жүйесінің құрылғысы. Көрнекі орындарға өрт қауіпсіздігі шаралары жөніндегі нұсқаулықтар және төтенше жағдайлар (ТЖ) туындаған кезде эвакуациялау сұлбалары ілінуі тиіс. Тұрғынжайлар кешені ТЖ туралы хабарлау құралдарымен және қызметкерлер жиналатын орынмен жабдықталуға тиіс. Мердігер жанармай-жағармай материалдарын (ЖЖМ), жеңіл тұтанатын және жарылғыш материалдарды сақтау орындарын Заңнамалық талаптарға сәйкес жабдықтауға тиіс. Темекі шегу арнайы бөлінген және жабдықталған жерде ұйымдастырылуға тиіс.
4.10. Мердігер кемінде келесі санитарлық-тұрмыстық жағдайларды қамтамасыз етуге міндетті:
4.10.1. Нысандағы қызметкерлердің жиынтық санынан шыға отырып, Мердігер қызметкерлеріне жеткілікті тұру орындарының болуы.
4.10.2. Әрбір вагон-үйде зауыт-өндірушінің паспорты болуы, алғашқы өрт сөндіру құралдарымен және өрт дабылымен жабдықталуы: әрбір тұрғын бөлімшеде түтін хабарлағыштары, адамдарды өрт туралы хабарлау жүйелері, дыбыстық және жарық дабылын вагонның сыртқы жағына қосымша шығарумен.
4.10.3. Санитарлық-гигиеналық нормаларға сай және санитариялық-эпидемиологиялық бақылау органдарында растамасы бар ауыз судың жеткілікті көлемінің болуы.
4.10.4. Тамақтануға жеткілікті отыратын орындары бар жағдайлар жасау.
4.10.5. Өнімдерді сақтау үшін бөлінген және жабдықталған орындардың, оның ішінде тез бұзылатын өнімдерді сақтау үшін тоңазыту техникасымен жабдықталған орындардың болуы.
4.10.6. Арнайы киімді сақтау және кептіруге жағдайларды қамтамасыз ету.
4.10.7. Қажет болған жағдайда арнайы киімді орталықтандырылған химиялық тазалау мен жөндеуді ұйымдастыру.
4.10.8. Мердігер қызметкерлері үшін санитарлық тазалықты сақтау мүмкіндігіне жағдайлар қамтамасыз ету (душ кабиналары, жуыну орындары және т.б.).
4.10.9. Дәретханалардың жеткілікті санының болуы (оның ішінде қысқы уақытқа арналған жылытылатын).
4.11. Мердігер Субмердігерлерді немесе үшінші тұлғаларды тартқан жағдайда, Мердігер олармен жасалатын шарттарға осы Келісімде көзделген шарттарды енгізуге және олардың орындалуына бақылау жасауға міндетті. Тапсырыс берушінің талабы бойынша Мердігер Субмердігерлермен немесе үшінші тұлғалармен жасалған шарттардың көшірмелерін ұсынуға және Тапсырыс берушінің мәтін бойынша ескертулері болған жағдайда шарттарға тиісті өзгерістер енгізуді қамтамасыз етуге міндетті. Сондай-ақ Мердігер Тапсырыс берушінің талабы бойынша осы Шарт бойынша жұмыстарды орындауға тартылған, ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласында негізгі лауазымдарды атқаратын Мердігер қызметкерлері, Субмердігер қызметкерлері немесе үшінші тұлғалардың біліктілігі, білімі және еңбек өтілі жөніндегі ақпаратты Тапсырыс берушінің қарауына ұсынуға міндеттенеді.
4.12. Тапсырыс беруші кез келген уақытта Мердігерден оның кез келген қызметкерін өз объектісінен шеттетуін, қажет болған жағдайда шығарылуын талап етуге құқылы, егер ол қызметкер атқаратын лауазымдық міндеттеріне біліктілігі бойынша сәйкес келмесе, қажетті оқудан өткенін растайтын құжаттары, одан кейінгі ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласында аттестаттау және білімін тексеру болмай қалса, сондай-ақ жұмыстарды қауіпсіз жүргізу қағидалары талаптарын өрескел, қасақана немесе қайталап бұзғаны үшін.
4.13. Мердігер өзімен не ол тартқан Субмердігерлермен немесе үшінші тұлғалармен жұмыстарды орындау кезінде ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласындағы Заңнамалық талаптардың бұзылуына, оның ішінде айыппұлдарды, өсімпұлдарды төлеуге, сондай-ақ осыған байланысты келтірілген залалды өтеуге дербес жауап береді. Егер Тапсырыс беруші Мердігердің жоғарыда көрсетілген бұзушылықтары үшін жауаптылыққа тартылса, Мердігер бұл арқылы келтірілген Тапсырыс берушінің барлық залалын өтеуге міндеттенеді.
4.14. Шарт бойынша міндеттемелерді орындау процесінде болған Оқиға нәтижесінде ішкі тергеу қорытындысымен Мердігердің кінәсі белгіленген кезде, ол Тапсырыс берушінің келтірілген залалын өтеуге міндеттенеді.
4.15. Тапсырыс берушінің кінәсінен емес, сондай-ақ олардың ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласындағы талаптарды бұзуы жағдайында, Мердігердің кез келген қызметкерінің, Субмердігер қызметкерінің немесе Мердігер тартқан үшінші тұлғаның жарақаттануы, зақымдануы немесе қаза болуына Тапсырыс беруші жауап бермейді.
4.16. Мердігер, Субмердігер және Мердігер тартатын үшінші тұлғалар осы Келісім талаптарын сақтамаған жағдайда, бұл осы Шарт шарттарының елеулі бұзылуы болып табылады және Тапсырыс берушіге айыппұл төлеуді және/немесе Шартты бұзуды талап ету құқығын береді. Бұзушылықтар үшін жауапкершілік, соның ішінде айыппұлдардың мөлшері осы Шарттың «Тараптардың жауапкершілігі» бөлімінде және Шарттың тиісті қосымшаларында айқындалады.
4.17. Мердігер жұмыстарды/қызметтерді орындауға Тапсырыс берушінің комиссиясы тарапынан жұмыстарды/қызметтерді орындауға дайындығы бағаланғаннан кейін, актімен ресімделе отырып, жіберіледі.
4.18. Арнайы түрдегі жұмыстарды/қызметтерді орындау кезінде осы Келісімде толық көлемде баяндалмаған, бірақ Мердігер орындауға міндетті қосымша қауіпсіздік талаптары қосымша келісімдермен бекітіледі немесе осы Шартқа қосымшалар түрінде енгізіледі. Тапсырыс беруші «ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласында Мердігермен өзара іс-қимыл жасау туралы Ереже» әзірлеу және осы Ережені Шартқа қосымша ретінде енгізу арқылы кез келген қауіпсіздік талаптарын нақтылау және айқындау құқығын өзінде қалдырады.
4.19. Тапсырыс беруші өз кезегінде Мердігерді уақтылы және толық көлемде мына мәселелер туралы хабардар етуге міндеттенеді:
ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласындағы Тапсырыс берушінің ішкі құжаттарында (саясаттарда, стандарттарда, әдістемелік нұсқауларда, регламенттерде, нұсқаулықтарда, ережелерде) баяндалған қолданыстағы талаптар туралы;
жұмыстар жүргізілетін орындарда бар зиянды және қауіпті өндірістік факторлар туралы.
4.20. Тапсырыс беруші Мердігердің жұмысты қауіпсіз және талаптарға сәйкес орындауына кедергі жасамауға және оны жоғарыда айтылған да, жалпы қабылданған да қауіпсіздік талаптарын бұзуға мәжбүрлемеуге міндеттенеді.
4.21. Келісімнің қолданылу мерзімі мердігерлік жөніндегі негізгі Шарттың қолданылу мерзімімен шектеледі.


                                              
  Тараптардың Қолдары:


«Тапсырыс беруші»                                                     	« Мердігер/Орындаушы »










№1 Қосымша
Шарттағы ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ саласындағы Келісімге

 «АҚ/ЖШС еңбекті қорғау және өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы Саясаты»

АҚ/ЖШС «» және оның өндірістік құрылымдық бөлімшелері (бұдан әрі – Қоғам) өндірістік қызмет нәтижелеріне қатысты қызметкерлердің өмірі мен денсаулығының, сондай-ақ еңбекті қорғау және өнеркәсіптік қауіпсіздік (бұдан әрі – ЕҚ ЖӘНЕ ӨҚ) саласында қауіпті өндірістік факторлардың алдын алудың басымдығын белгілейді.
Осы Саясатты іске асыру үшін Қоғамның басшылығы мына төмендегі міндеттемелерді өзіне алады, оларды орындайды және мердігерлік ұйымдардан олардың орындалуын талап етеді:
1. Қазақстан Республикасының заңнамасы, халықаралық және ұлттық стандарттар, ЕҚ ЖӘНЕ ӨҚ саласындағы ішкі құжаттар талаптарын сақтау.
2. ЕҚ ЖӘНЕ ӨҚ бойынша жоғары басшылықтың көшбасшылығын және адалдығын көрсету, әрбір қызметкер қауіпсіздік мәдениетін дамытуға белсенді тартылатындай, әр қызметкер өзінің жеке қауіпсіздігі мен айналасындағы адамдардың қауіпсіздігі үшін жауапкершілігін сезінетіндей жағдай жасау.
3. ЕҚ ЖӘНЕ ӨҚ саласындағы үздік тәжірибені және тәжірибелік үлгілерді Қоғам ішінде де, мердігерлік ұйымдар мен мүдделі тараптар арасында да көтермелеу, дамыту және тарату.
4. Өндірістік қызметті жүзеге асырудың барлық кезеңдерінде ЕҚ ЖӘНЕ ӨҚ саласында қауіпті өндірістік факторларды айқындауды және жоюды қамтамасыз ету.
5. Қызметкерлердің жарақаттануы мен денсаулық жағдайының нашарлауын болдырмау үшін қауіпсіз және денсаулыққа қолайлы еңбек жағдайларын қамтамасыз ету.
6. Қоғамды басқарудың барлық деңгейлерінде қызметкерлердің ЕҚ ЖӘНЕ ӨҚ саласындағы құзыреттілігін арттыру және оқыту жүргізу.
7. Қоғамның барлық қызметкерлері, мердігерлік ұйымдар және мүдделі тараптар арасында ЕҚ ЖӘНЕ ӨҚ мәселелері бойынша коммуникацияны және кеңес беруді қамтамасыз ету.
8. Қызметкерлердің өмірі мен денсаулығына немесе айналасындағы адамдарға қауіп төндіретін жағдай туындаған кезде, жұмыстан бас тарту заңды құқығына кепілдіктер беру.
9. Қазақстан Республикасының заңнамасына және Қоғамның ішкі құжаттарына сәйкес, мүдделі тараптарды жазатайым оқиғалар туралы уақтылы хабардар етуді және тергеп-тексеруді қамтамасыз ету.
10. Авариялық және төтенше жағдайларда персоналдың әрекет ету тиімділігін және Қоғамның өндірістік объектілерінің дайындық деңгейін арттыру.
11. Қоғамның ЕҚ ЖӘНЕ ӨҚ саласындағы қызметі туралы ақпараттың айқындығын, ашықтығын және дұрыстығын, оның мазмұндылығын және жеделдігін қамтамасыз ету.
12. Жүйені қолдау және тиімді жұмыс істеуі үшін өкілеттіктер беру, міндеттер мен жауапкершілікті бөлу арқылы ЕҚ ЖӘНЕ ӨҚ саласындағы басқару жүйесі мен көрсеткіштердің тұрақты жақсаруын қамтамасыз ету.
Осы Саясатта айтылған міндеттемелер ЕҚ ЖӘНЕ ӨҚ саласындағы мақсаттарды айқындаудың негізі болып табылады, Қоғамға, мердігерлік ұйымдарға, қызмет көрсетуші жеткізушілерге таралады және Қоғамның серіктестермен іскерлік қатынастар жүйесіне енгізіледі.
Қоғам басшылығы осы Саясатты іске асыру үшін қажетті барлық ресурстарды қамтамасыз етуге жауап береді.






  АҚ/ЖШС Экологиялық саясаты

АҚ/ЖШС «» (бұдан әрі – ___) тұрақты даму қағидаттарына адалдығын білдіреді және қоршаған ортаны қорғауды (бұдан әрі – ҚОҚ) және қоршаған ортаға теріс әсердің алдын алуды өзінің қызметінің негізгі басымдықтарына жатқызады.
Осы Саясатты іске асыру үшін Қоғамның басшылығы мына төмендегі міндеттемелерді өзіне алады, оларды орындайды және мердігерлік ұйымдардан олардың орындалуын талап етеді:
1. Қазақстан Республикасының заңнамасы, халықаралық және ұлттық стандарттар, ҚОҚ саласындағы ішкі құжаттар талаптарын мүлтіксіз сақтау.
2. Қоршаған ортаға теріс әсердің салдарын жою шараларына қарағанда, оның алдын алуға бағытталған превентивтік шаралардың басымдығын қамтамасыз ету.
3. Климатты, биоалуандықты сақтауға бар мүмкін шараларды қабылдау, ластанған жерлерді рекультивациялау жөніндегі жұмыстарды жүргізу, сондай-ақ жер қойнауын пайдалану құқығы тоқтатылғаннан кейін келісімшарттық аумақта қоршаған ортаны қалпына келтіру.
4. Алауда жағуды нөлдік деңгейге жеткізуге және қоршаған ортаға тікелей және жанама эмиссияларды қысқартуға шаралар қабылдау.
5. Қоғамның өндірістік объектісіне қатысты қоршаған ортаға әсерді бағалауды (ҚОӘБ) құрылыс сатысынан жою сатысына дейін кешенді жүргізу, жұртшылықты және мүдделі тараптарды міндетті түрде хабардар ету және осы ақпаратты ашық дереккөздерде орналастыру.
6. Ірі инфрақұрылымдық жобаларды іске асыруға немесе экологиялық тұрғыдан сезімтал аумақтарда жұмыстар жүргізуге қатысты қосымша стратегиялық ҚОӘБ мен тәуекелдерді бағалауды өткізу, сондай-ақ мүдделі тараптардың пікірлері мен мүдделерін ескеру.
7. Апаттар мен мұнай төгінділері кезінде қоршаған ортаны ластаудың тәуекелдерін барынша азайту мақсатында барлық жабдық пен құбыржолдардың апатсыз жұмысын және пайдаланылуын қамтамасыз ету.
8. Сирек, жойылу қаупі төнген және құнды жануар түрлері үшін тіршілік ету ортасы ретінде ерекше құндылығы бар ерекше қорғалатын табиғи аумақтарда қызметті жүзеге асырмау.
9. Өндірістік қызметті жоспарлау және жүзеге асыру кезінде биоалуандыққа әсерді ескеру және жануарлардың көшу жолдарын сақтау.
10. Қызметкерлердің, сондай-ақ мердігерлік және субмердігерлік ұйымдар қызметкерлерінің келісімшарттық аумақтарда өсімдіктер мен жануарлар дүниесі нысандарын заңсыз пайдалануының, соның ішінде заңсыз аңшылық пен балық аулаудың орын алуына жол бермеу.
11. Қоғам қызметінің теріс әсерінен қоршаған ортаға келтірілген залалды толық көлемде өтеу.
12. Өндірістік процестердің энергия тиімділігін арттыру және энергия менеджменті жүйесінің негізгі сипаттамаларын мониторингтеу, өлшеу және талдау негізінде ресурстарды тиімді пайдалануды басқару.
13. «Жасыл кеңсе» қағидаттарын енгізу және оларды ұстану.
14. Қоғам қызметінің елеулі экологиялық аспектілері туралы жұртшылыққа, акционерлерге, ҚОҚ саласындағы уәкілетті мемлекеттік органға және өзге де мүдделі тараптарға ашық коммуникациялар, хабардар ету және тұрақты есептілікті қамтамасыз ету.
15. Жүйені қолдау және тиімді жұмыс істеуі үшін өкілеттіктер беру, міндеттер мен жауапкершілікті бөлу арқылы ҚОҚ саласындағы басқару жүйесі мен көрсеткіштердің тұрақты жақсаруын қамтамасыз ету.
Қоғамның осы Саясатта баяндалған міндеттемелері ҚОҚ саласындағы мақсаттарды айқындаудың негізі болып табылады, Қоғамға, мердігерлік ұйымдарға таралады және Қоғамның серіктестермен іскерлік қатынастар жүйесіне енгізіледі.
Қоғам басшылығы осы Саясатты іске асыру үшін қажетті барлық ресурстарды қамтамасыз етуге жауап береді.

Саясат 
АҚ/ЖШС алкогольге, есірткі құралдарына, психотроптық заттарға қатысты
және олардың аналогтарына 

АҚ/ЖШС «» және оның өндірістік құрылымдық бөлімшелері (бұдан әрі – Қоғам) қызметкерлердің өмірі мен денсаулығын сақтауда өз жауапкершілігін сезінеді және алкогольді, есірткі құралдарын, психотроптық заттарды және олардың аналогтарын қолдануды болдырмайтын қауіпсіз еңбек жағдайларын қолдауға ұмтылады.
Осы Саясатты іске асыру үшін Қоғамның басшылығы мына төмендегі міндеттемелерді өзіне алады, оларды орындайды және мердігерлік ұйымдардан олардың орындалуын талап етеді:
Қазақстан Республикасының заңнамасында алкогольді, есірткі құралдарын, психотроптық заттарды және олардың аналогтарын қолдануды бақылауға қатысты, сондай-ақ денсаулықты қорғау саласындағы ішкі құжаттарда көзделген талаптарды сақтау.
Салауатты өмір салтына және алкогольден, есірткі құралдарынан, психотроптық заттардан және олардың аналогтарынан бас тартуға қатысты жоғары басшылықтың көшбасшылығы мен адалдығын көрсету.
Қызметкерлерді салауатты өмір салты мәдениетін дамытуға және Қоғамның сауықтыру бағдарламалары мен бастамаларына қатысуға белсенді тарту және көтермелеу.
Қоғам қызметкерлерінің алкогольді, есірткі құралдарын, психотроптық заттарды және олардың аналогтарын қолданудың денсаулыққа зияны мен қауіптері туралы хабардарлығын арттыру.
Қызметкерлер еңбек (қызметтік) міндеттерін орындаған кезде, оның ішінде Қоғамның өндірістік объектілерінен тыс болғанда да, алкогольді, есірткі құралдарын, психотроптық заттарды және олардың аналогтарын қолданумен байланысты тәуекелдерді барынша азайту.
Міндетті түрде ауысым алдындағы/ сапар алдындағы/ ауысымнан кейінгі/ сапардан кейінгі медициналық қарап-тексерулерді қамтамасыз ету, оның ішінде қызметкерде алкогольді, есірткі құралдарын, психотроптық заттарды және олардың аналогтарын қолдану белгілерінің бар-жоғын айқындау немесе растау мақсатында.
Қоғамның өндірістік объектілерінде Қоғам қызметкерлерінің, мердігерлік ұйымдар қызметкерлерінің және өзге тұлғалардың алкогольдің, есірткі құралдарының, психотроптық заттардың және олардың аналогтарының әсерінде болуына жол бермеу.
Қажет болған жағдайда, осындай заттарды қолдануға күдік туған кезде, сондай-ақ өндірісте кез келген апаттар немесе жазатайым оқиғалар болғанда, қызметкерді немесе Қоғам мүддесінде әрекет ететін өзге тұлғаны белгіленген тәртіппен жедел түрде кезектен тыс тексеруге жіберу.
Қызметкерді немесе Қоғам мүддесінде әрекет ететін өзге тұлғаны осы Саясаттың ережелерін бұзғаны үшін белгіленген тәртіппен жауапкершілікке тарту, еңбек шартын бұзғанға дейін.
Қоғам қызметкерлерінің денсаулық жағдайына жедел талдау (тестілеу) жүргізуге мүмкіндік беретін медициналық диагностика және зерттеулер жүйесін автоматтандыру және цифрландыру саласындағы әлемдік үздік тәжірибелер мен ғылыми әзірлемелерді енгізу және ұстану.
Осы Саясатта баяндалған міндеттемелер денсаулықты қорғау саласындағы мақсаттарды айқындаудың негізі болып табылады, Қоғамға, мердігерлік ұйымдарға, қызмет көрсетуші жеткізушілерге таралады және Қоғамның серіктестермен іскерлік қатынастар жүйесіне енгізіледі.
Қоғам басшылығы осы Саясатты іске асыру үшін қажетті барлық ресурстарды қамтамасыз етуге жауап береді.
 

Саясат
 АҚ/ЖШС жерүсті көлік құралдарын қауіпсіз пайдалану саласында 

АҚ/ЖШС және оның өндірістік құрылымдық бөлімшелері (бұдан әрі – Қоғам) жерүсті көлік құралдарын пайдалану және оларға қызмет көрсету кезінде қызметкерлердің өмірі мен денсаулығын сақтауды, жол-көлік оқиғаларының алдын алуды және олардың салдары мен Қоғам мүлкіне келетін залалдың ауырлығын төмендетуді басымдық ретінде айқындайды.
Осы Саясатты іске асыру үшін Қоғамның басшылығы мына төмендегі міндеттемелерді өзіне алады, оларды орындайды және мердігерлік ұйымдардан олардың орындалуын талап етеді:
1. Қазақстан Республикасының заңнамасы, ұлттық және халықаралық стандарттар, жол қозғалысы қауіпсіздігі және көлік құралдарын қауіпсіз басқару саласындағы ішкі құжаттар талаптарын сақтау.
2. Көлік қауіпсіздігіне қатысты жоғары басшылықтың көшбасшылығын және адалдығын көрсету, әрбір қызметкер өз жеке қауіпсіздігі және айналасындағы адамдардың қауіпсіздігі үшін жауапкершілігін сезінетіндей қауіпсіз жүргізу мәдениетін дамытуға әр қызметкерді белсенді тарту.
3. Қоғам көлік құралдары қозғалысы барысында қауіпсіздік белдіктерін мүлтіксіз қолдануды және жылдамдық режимін сақтауды талап ету, Қоғам жүргізушілеріне көлікті басқару кезінде мобильді байланыс құралдарын пайдалануға қатаң тыйым салынады.
4. Жол қозғалысы қауіпсіздігі саласындағы тәуекелдерді айқындауды, бағалауды және жоюды жүзеге асыру және жол берілмейтін тәуекелдер үшін қосымша басқару шараларын қалыптастыру.
5. Әрбір жолға шығу алдында белгіленген нормаларға сәйкес толық жарақтандырылған болуын қамтамасыз ете отырып, көлік құралдарының жарамдылығына техникалық қарап-тексеруді жүргізу.
6. Қоғам ішінде де, сондай-ақ мердігерлік ұйымдар мен мүдделі тараптар арасында да жол қозғалысы ережелерін және көлік қауіпсіздігін сақтағаны үшін қызметкерлерді ынталандыру және көтермелеу.
7. Көлік құралдарын пайдалану кезінде денсаулық жағдайының нашарлауына жол бермейтін жүргізушілердің денсаулыққа қолайлы жағдайларын, еңбек және демалыс тәртібін қамтамасыз ету.
8. Жүргізушілерді және Қоғамның өзге қызметкерлерін қорғаныс жүргізу бағдарламасы бойынша оқыту және біліктілігін арттыру.
9. Қоғам жүргізушілерінің жол-көлік оқиғаларында жапа шеккендерге дәрігерге дейінгі көмек көрсету дағдыларын жетілдіру бойынша іс-шараларды ұйымдастыру.
10. Қоғамның сапарларды ұйымдастыру және басқару жүйесін дамыту шеңберінде озық тәжірибе негізінде көлік құралдарын бақылау және мониторингтеудің тиімді құралдарын енгізу.
Осы Саясатта баяндалған міндеттемелер көлік қауіпсіздігі саласындағы мақсаттарды айқындаудың негізі болып табылады, Қоғамға, мердігерлік ұйымдарға, қызмет көрсетуші жеткізушілерге таралады және Қоғамның серіктестермен іскерлік қатынастар жүйесіне енгізіледі.
Қоғам басшылығы осы Саясатты іске асыру үшін қажетті барлық ресурстарды қамтамасыз етуге жауап береді.
 

ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ саласындағы келісімге
 №2 қосымша

Оқиға туралы бастапқы хабарлама

Мердігерлік ұйым: 
__________________________________________________________
Оқиға күні мен уақыты:_______________________________________________________
Оқиға орны: ________________________________________________________________
Тапсырыс берушіден желілік басшы ____________________________________________
Мердігер тарапынан жұмыстардың жетекшісі ____________________________________
Оқиға түрі (жарақат/апат/ЖКО/ластану/спиртті ішімдік/басқа) _________________

Оқиғаның сипаттамасы: 

Зардап шеккен(дер) 
__________________________________________________________
(Т.А.Ә. толық, туған күні, лауазымы, орындалатын жұмыс)


Зақымданған дене бөлігі:____________________________________________
Спиртті ішімдіктен немесе есірткіден улану (зардап шеккеннің/қатысушылардың) __________

Залалдың сипаттамасы:

Мүлік, жабдық (бүлінуі, мың теңге.) ________________________________________________

Қоршаған ортаның ластануы (ластану алаңы/көлемі, мың теңге.) ___________________

Дереу қабылданған шаралар: ______________________________________________________


Ұсынылатын іс-шаралар: 
_____________________________________________________________________________

Хабарламаны әзірлеген: 
_____________________________________________________________________________ (Т.А.Ә. толық, лауазымы, байланыс деректері)
 







ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ саласындағы келісімге 
№3 қосымша

ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ бойынша ай сайынғы есеп ______ 202_ ж. үшін

	1.Мердігер кәсіпорынның атауы және мекенжайы
	

	2.Қызмет түрі (лицензиясы немесе сертификаты)
	

	3.Тапсырыс берушінің Нысаны
	

	4.Шарт бойынша жұмыстарды орындау мерзімі
	



1. Оқиғалар статистикасы 
	Көрсеткіш есепті кезең жыл басынан бері
	есепті кезең
	жыл басынан бері

	Мердігер қызметкерлерінің орташа айлық саны
	
	

	Жұмыс істелген адам-сағат саны
	
	

	Өндірістікпен байланысты жазатайым оқиғалар, оның ішінде:
	
	

	өліммен аяқталғаны (адам)
	
	

	топтық (адам)
	
	

	уақытша еңбекке жарамсыздықпен (адам)
	
	

	GPS жүйесі бойынша анықталған жылдамдық бұзушылықтарының саны
	
	

	Медициналық көмек көрсету жағдайларының саны (адам)
	
	

	Алғашқы көмек көрсету, микрожарақат жағдайларының саны (адам)
	
	

	Антиалкоголь саясатын бұзушылар саны (барлығы/Тапсырыс беруші анықтаған)
	
	

	Тапсырыс берушіде алғаш рет келіп нұсқамадан өткен Мердігер Қызметкерлерінің саны
	
	

	Қызметкерлерді ЖҚҚ-МЕН қамтамасыз ету (в%)
	
	

	ЖКО
	
	

	Көлік құралдарының жалпы жүрісі, км
	
	

	Өрттер, бірлік
	
	

	Апаттар, бірлік
	
	

	Төтенше төгінділер, бірлік
	
	

	Төгінділердің жиынтық көлемі, л
	
	

	Ластану ауданы, га
	
	

	Осы Оқиғалардан Тапсырыс берушіге келтірілген залал, мың теңге.
	
	

	Жарақаттану деңгейі (1,0 млн. адам/сағатқа)
	
	

	Апаттылық деңгейі (1,0 млн. адам/сағатқа)
	
	

	ЖКО деңгейі (1,0 млн. жүрілген км-ге)
	
	



2. Бақылау-профилактикалық жұмыс (тексерулер (аудиттер)) 
	ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ бойынша Тапсырыс беруші немесе қадағалау органдары тарапынан тексерулердің (аудиттердің) саны:
	
	

	Анықталған бұзушылықтар саны/соның ішінде жойылғаны
	
	

	Тапсырыс беруші тарапынан жұмыстарды тоқтату саны
	
	

	Тоқтатудың негізгі себептері:
	
	

	ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ бұзғаны үшін айыппұл санкцияларының сомасы
	
	

	GPS жүйесі бойынша жылдамдық бұзғаны үшін әкімшілік жауапкершілікке тартылған қызметкерлер саны (адам)
	
	

	ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ қызметі қызметкерлерінің саны (барлығы/Нысанда тұрақты)
	
	

	Мердігер жүргізген ЕҚ, ӨҚ ЖӘНЕ ҚОҚ бойынша тексерулердің (аудиттердің) саны
	
	

	Анықталған бұзушылықтар саны / соның ішінде жойылғаны
	
	

	Мердігер қызметкерлері ұсынған ТОҚТАТУ КАРТАЛАРЫНЫҢ саны
	
	

	Мердігер тарапынан жұмыстарды тоқтату саны
	
	

	Тоқтатудың негізгі себептері:
	
	



3. Пікірлер, қосымша маңызды ақпарат 
	

	



Ескерту: ақпаратта көрсеткіштер Мердігер бойынша да, сондай-ақ Тапсырыс берушіге қызмет көрсету үшін ол тартатын Субмердігерлер бойынша да көрсетіледі.

Мердігер ұйымының басшысы: _____________________ Т.А.Ә._______________                   

Толтыру күні: «___» ____________ 20 ___ ж. 






















ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ саласындағы келісімге 
№4 қосымша

Мердігер ұйымның жұмыстарды орындауы кезінде
ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ талаптарын бұзу туралы Акт

Мердігер ұйымның жұмыстарды орындауы/қызметтер көрсетуі кезінде ЕҚ, ӨҚ және ҚОҚ талаптарын бұзу туралы «____» ________ 20__ ж. № _____ Акт 
	
Мердігерге (Субмердігерге): 
	

__________________________________________________
мердігердің/субмердігердің атауы

	Жұмыстарды Орындаушыға/қызмет көрсетушіге:
	          
__________________________________________________
                           жұмыс учаскесі (бөлімше)

	
	

	Бұзушылық (орындамау):

	

	

	Нормативтік құжаттың талабы:

	



Қауіпсіздік талаптарын белгіленген бұзушылықтар негізінде:
	Іс-шара
	Мерзімі

	
	



іс-шаралардың орындалуы туралы есеп орындалу мерзімі аяқталғаннан кейін екі күн мерзімде ұсынылсын
Бұйрық актісі:
_____________________________      ______________      ______________         
Тапсырыс беруші өкілінің лауазымы     Қолы                        ТАӘ                            Күні
[bookmark: OLE_LINK10]Бұйрық актісін алды:
_____________________________      ______________      ______________         
Мердігер өкілінің лауазымы                     Қолы                        ТАӘ                            Күні 
Ескерту: актінің түпнұсқасы міндетті түрде мердігерде қалады.
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 
[bookmark: _Toc118714610]Актіде-нұсқамада көрсетілген іс-шаралардың орындалуы туралы белгі

«____» ________ 20__ ж. № _____ Акт 
	бұзушылық тармақшалары
	орындалды (күні)
	бұзушылық тармақшалары
	орындалды (күні)

	
	
	
	



_____________________________      ______________      ______________         
Мердігер өкілінің лауазымы                      Қолы                        ТАӘ                            Күні
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